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servando-se rigorosamente os principios Constitucionais.
No &mbito da administrag&o publica, ha de se dar maior
rigor aos principios da eficiéncia e da economia.

T oda atividade administrativa ha de ser levada a efeito ob-

Ao apresentarmos o relatério, ainda gue parcial, das ativida-
des desenvolvidas nos dois anos na Chefia do Ministério Puiblico
do Distrito Federal e Territérios, temos a grata satisfacéo de cons-
tatar o sucesso da empreitada. As economias realizadas possi-
bilitaram a expans&o material de nossa instituigdo. A efIC|enC|a
dos atos permitiu a efetividade de nossas agoes.

Agradecemos a todos os Membros, Servidores, Estagiarios
e Terceirizados que integraram a atual Administracéo pela de-
dicagéo, responsabilidade, zelo e eficiéncia no desempenho de
suas fungoes. :

Agradecemos a todos os Membros, Servidores, Estagiarios
e Terceirizados que souberam apresentar sugestées e desem-
penhar suas atribuicdes e competéncias de modo a dignificar
nossa Instituicao.

Agradecemos, sobretudo, a DEUS, que nos possibilitou servir.

Leonardo Azeredo Bandarra Maria Aparecida Donati Barbosa
Procurador-Geral de Justica Vice-Procuradora-Geral
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1) Integragdo da Procuradoria-Geral de Justica e os
demais 6rgaos de execucao do MPDFT

Alguns dos desafios que se apresentam ao MPDFT no
cumprimento de sua missao constitucional dizem respeito_ as
atribuicdes de mais de uma Procuradoria ou Promotoria de Justica.
Além disso, a complexidade e 2 amplitude das questoes em discussao
exigem, em regra, uma atuacgéo integrada e coordenada da instituigao,
de modo a garantir eficiéncia e eficacia as agoes implementadas por
seus diversos o6rgdos de execugdo. Com esse proposito, a
Procuradoria-Geral de Justica se colocou ao lado das Procuradorias
e Promotorias, buscando sempre assegurar a maxima efetividade a
garantia da independéncia funcional, bem como aprimorar o trabalho
do Ministério Publico em prol da sociedade do Distrito Federal.

Agdes implementadas:

a) Participacéo da Procuradoria-Geral de Justica na discusséao e
na busca de solugdes institucionais para os problemas enfrentados
pelos diversos 6rgdos de execugao do MPDFT no cumprimento de
suas atribui¢des;

b) Adogao de medidas voltadas para a efetivagéo das politicas
de atuacdo desenvolvidas pelos diversos 6rgaos de execucao do
MPDFT, sobretudo com o proposito de facilitar a interlocu¢ao do
Ministério Publico com outros 6rgaos e entidades governamentais
ou ndo governamentais, sempre que houve interesse das
Procuradorias ou Promotorias de Justiga envolvidas, inclusive com
a participagdo da Procuradoria-Geral de Justica na elaboragao e
expedicdo de recomendacgdes e requisicoes conjuntas;

c) Elaboragdo do Termo de Ajustamento n° 01/2006, entre o
GDF, por sua Secretarias de Estado de Justica, Direitos Humanos
e Cidadania e sua Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao,
e a Procuradoria-Geral de Justica, a PRODEP, a Promotoria de
Defesa da Infancia e Juventude, o Ministério Publico do Trabalho da
102 Regido e o Ministério Publico de Contas do DF, para garantir a
continuidade dos servigos no CAJE e na Casa Abrigo;
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d) Instituicdo de Comisséo para realizar estudo sobre ordenamento
territorial e regularizagdo fundiaria do Distrito Federal;

e) Elaboracdo do TAC n° 02/2007 entre o GDF, IBRAN e
TERRACAP e a Procuradoria-Geral de Justica, as Promotorias de
Justica de Registros Publicos, a PRODEP, a PRODEMA e a
PROURB, relativo a Regularizagéo dos Parcelamentos do Solo no
Distrito Federal e instituicdo de comissao para fiscalizar a execucgéo
do referido Termo de Ajustamento de Conduta;

f) Elaboracéo do Termo de Ajustamento n° 03/2007 entre o GDF,
por sua Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Trabalho
e Conselho de Assisténcia Social do DF e a Procuradoria-Geral de
Justica, a PRODEP, a Promotoria de Justica de Defesa da Infancia
e Juventude, o Ministério Publico do Trabalho da 10? Regido e o
Ministério Publico de Contas do DF, para garantir a prestacédo de
servigos de protecao social basica e de protecéo social especial;

g) Apoio institucional as Promotorias de Justica Militares na
operacgao que resultou a troca do Comando da PMDF;

h) Apoio institucional a operacéo que desarticulou e prendeu o
grupo que manobrava ilicitamente o Instituto Candango de
Solidariedade;

i) Iniciativa da Procuradoria-Geral e apoio institucional as
Promotorias de Justica, por intermédio do acompanhamento de
procedimentos (processos) administrativos instaurados perante o
TJDFT e o CNJ, relativos a Magistrados;

j} Instituicdo de Comissdo de Membros com o escopo de
realizar estudos para a elaboracgéo de uma politica de atuagéo coesa
entre as Promotorias de Justica de Defesa da Infancia e da Juventude,
Entorpecentes, Educagado, Criminais e Especiais Criminais, que
contribua para erradicacdo de gangues no Distrito Federal.
Posteriormente, parte da Comissao foi designada para integrar o
NCOC, sem prejuizo de suas atribuicées, com a finalidade especifica
de promover as medidas necessarias a erradicacio de gangues e
a implementacgéo das politicas idealizadas pela comisséo;

k) Comunicagao das decisdes da Procuradoria-Geral de Justica
aos Promotores de Justica que tiveram suas promogdes de
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arquivamento rejeitadas, conforme proposta aprovada pelos
Membros nos Encontros sobre a Atuagao das Promotorias Criminais;

[) Requerimento ao TJDFT onde se encaminhou a proposta
aprovada pelos Membros nos Encontros sobre a Atuacao das
Promotorias Criminais, no sentido da criagéo de grupo de estudos
para .a adocgdo de medidas voltadas para a protegdo dos dados
qualificativos de vitimas e testemunhas nos inquéritos e processos
criminais. O requerimento ja foi deferido, estando sob a
responsabilidade da Corregedoria do Tribunal a sua implementacao;

m) Encaminhamento de solicitagdo a Corregedoria-Geral de
Justica, & Direcdo da Policia Civil e a Corregedoria da Policia Civil,
assim como aos Membros do MPDFT, para que passassem a inserir
o CPF dos envolvidos nos termos de declaragdo colhidos, conforme
proposta aprovada nos Encontros sobre a Atuagéo das Promotorias
Criminais, para facilitar a localizac&o dessas pessoas no curso dos
procedimentos respectivos.
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2) Relacionamento Interinstitucional

O MPDFT buscou estabelecer parcerias com o6rgédos e
entidades governamentais e ndo-governamentais, com o proposito
de compartilhar experiéncias, desenvolver projetos e acdes de
interesse comum, promover a capacitacdo de seus Membros e
Servidores e obter informagdes, subsidios técnicos ou outras formas
de colaboracdo que propiciem o aprimoramento de sua atuagéo.

Acoes implementadas:

a) Ampliagdo dos limites impostos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal, mediante a unido de esforgos com a Procuradoria-Geral da
Republica, que nos permitira dotar as unidades do MPDFT de uma
estrutura administrativa compativel com as suas relevantes fungoes
legais e constitucionais; ’

b) Realizacdo de gestdes junto & Procuradoria-Geral de Justica
para a contratacdo de novos servidores para o MPDFT, que
possibilitara a nomeagéo de 53 (cinqlienta e trés) servidores neste
més de maio e de um quantitativo maior no més de setembro préximo;

c) Estreitamento das relagdes entre o MPDFT e os Ministérios
Plblicos dos Estados e outros érgédos de repressdo ao crime
organizado, como o Departamento de Recuperacdo de Ativos e
Cooperacao Juridica Internacional do Ministério da Justica (DRCI),
o GNCOC e o Conselho de Controle de Atividades Financeiras
(COAF). A parceria com o Departamento de Recuperagéo de Ativos
e Cooperacao Juridica Internacional do Ministério da Justica — DRCI
foi fundamental para a analise das informagdes bancarias coletadas
durante a “Operacao Aquarela™;

d) Assinatura do Acordo de Cooperacéo Técnica entre o MPDFT
e a Secretaria Nacional de Justica, do Ministério da Justica, que
possibilitara a montagem de uma réplica do Laboratério de
Tecnologia contra a Lavagem de Dinheiro do DRCI, que conta com
softwares e equipamentos especializados na investigagao financeira
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= Ministério Publico do Distrito Federal e Termnionos
» Tribunal de Justica do Distrita Federal & Temtorias

Acompanhamento on-line da distribuigo de processos
judiciais de segunda Instancia, atraveés de acesso ao
Sistema Informatizado de Segunda Instancia —SISPL

= Ministério Pablico do Distrito Federal e Territorios
= Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territorios

Utilizagéo de ambuléncia pelo MPDFT em casos de emergéncia

® Ministéria Plblico do Distrito Federal e Temtorios

W Secretaria Especial des Direltos Humanos/PR

® Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territdrios

® Secretana de Sequranca Publica e Defesa Sodial do DF

B Ceftro de Assisténcia Judiciaria do DF

m Comissao de Defesa dos Dirsitos Humanes da
Camara Legislativa

m Conselho Distrital de Defesa dos Direilos Humanos

& Crdem dos Advogados do Brasil/DF

Implementagao do "Plano de Agoes Integradas para
Prevencas e Controle da Toriura no Brasil' no @mbito do
Distrito Fadearal

= Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios

m Secretaria de Estado de Educagéo

= Secretaria de Estado de Seguranga Publica e
Defesa Social -

= Vara da Inféncia e da Juventude do DF

Criag&o, implantagao e furicionamento de Conselhos de
Seguranga Escolar com o objetivo de prevengéo e combate
a violéncia nas escolas do DF.

B Ministério Plblico do Distrito Federal e Temitdnios

B Tribunal de Justiza do Disirle Federal e dos Territarios

B Governo do Distric Federal por intermédio da
Secretarla de Estado de Justica, Direitos Humanos &
Cidadania

B Centro de Assisiéncia Judicidria do Disirilo Federal
- DEAJUR

Cenjugacan de esforcos visando & consscusao de-agdesa
serem promovidas pela Central Judicial do 1doso no ambito do
Distrite Fedaral

| Ministério Pablico do Distrito Federal e Territorios
B Tribupal de Justi¢a do Distrito Federal e dos Territorios

® Governo do Distrito Federal por intermédio da Policia
Civil do Distrito Federal

Conjugacdo de esforgos visando & consecugdo de agdes a
serem promovidas pela Central Judicial do [doso no &mbito do
Distrito Federal.

& Ministéno Piblico do Disinto Federal e Temitorios

8 Corregedonia-Geral do Disinio Fedaral - CGDF

Implemeniacio de medidas que visem aperfeicoar a lramitagdo
de niotificagties e requisicies expedidas pelo MPDFT & sujgilas
a fiscalizacdo da CGDE.

» Ministério Rlblico do Distrilo Federal e Territdnos

= Ministério da Juslica por melo da Secrelaria de
Reforma do Judiciario

s Tribunal de Justica do Dislrita Federal e Terniorios

» Defensorig Publica do Distrto Federal

= Universidads de Brasilia UNB

= Programa das NagBes Unidas para Dessnvolvimento
- PNUD

Apoio ao Programa Justiga Comunitéria em funclonamarto
no Distrito Federal,

B Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios
& Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territérios

B Tribunal de Contas do Distrito Federal

Disseminagéo da campanha denominada “O que vocé tem a ver
com a corrupgao”.

a Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios
= Ingtituto de Registro de Titulos e Documentos e
Pessoas Juridicas do DF

Prestacéo de servi¢o de utilidade publica consistente na
expedicao de informativos aos adquirentes de veiculos
financiados por meio de contratos de alienacéo fiduciaria.

B Ministenio Pablico do Distrito Feders| e Teritaros

B |nstiuto de Educagao e Engine Superior de
Samambaja — IESA

Proporcionar aos alunos regularmente matriculados
oporiunidade de realizagso de estagios no MPDFT.

» Ministérie Pablico do Disirite Federal & Termtérios
= Assoclacdo Amigos do Fuluro

Implementacio da GestdoAmbienial 8 um programa de
Coleta Seletiva com sansibilizaco e consclenlizagao dos
servidores do MPOFT (Frograma de Geslao Ambiental)

B Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios
® Ministério da Defesa — Comando do Exército

Cooperagdo em atividades de engenharia nos trabalhos judiciais
e extrajudiciais do MPDFT.

B Ministerio Pablico do Distrito Federal e Territérios
# Ministério da Justica — M)

Realizagao de medidas para a implantagaa do fuluro labaratirio
de Tecnologia conira & lavagermn de dinheiro no MPOFT,

& Ministério Plblics do Distrito Federal e Territérios
= |nstituto de Bioética, Direitos Humanos e Género
- ANIS

Pesquisa de assuntos relacionados ac tema "Deficiéncias €|
Direitos Sociais”.

B Ministério Pdblico do Distrito Federal e Territérios
® Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e
Trabalho —~ GDF

Participacédo dos Centros de Referéncia Assisténcia Social —
CRAS na realizagdo de Pericias Sociais as pessoas interditadas
pela Justica.

= Ministério Piblico do Distrito Federal e Termitorios
= Cooperativa de Reciclagem, Trabalho e Produgso
= CORTRAP

Colela e destinagdo adequada dos residuos recicléveis do
WMPDFT.

o Ministério Publico do Distrito Federal e Termitdrios
W Superior Tribunal de Justica

Implantagio de servigo dastinado o inlerddmbio de dados e
informagdes em meio eletrdnico entre as instifuigbes acordantes.

s Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios

= Ministério da Defesa - Comando do Exército por
intermédio do Departamento de Ciéncia e
Tecnologia— DCT :

Cooperacéo técnica e cientifica nas 4reas de geodésia,
fotogrametria, sensoriamento remoto por imagens de
satélite, cartografia, sistema de informagdes geogréficas e
formagéo de recursos humanos.

B Ministério Ptblico do Distrito Federal e Territdrios
i Tribunal de Justica do Distrito Federal

Implantagéo de servigo destinado ao intercdmbio de dados
informagdes-em meio eletrbnico entre as instituicbes acordantes.

T 2008/2008

8 Ministério Pablico do:Distrito Federal & Territérios
B Banco do Brasil

Concasséo de Cradilo Imobiliério pessoa fisica, para
financiamenio de imoveis acs Membros & servidores do MPOFT.

T 2008/2608
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e no combate a evaséo de divisas;

e) Viabilizagdo do Projeto “Fortalecimento do MPDFT na
prevencdo comunitaria ao crime, a violéncia e ao uso de drogas’,
em parceria com o Escritorio das Nagdes Unidas contra Drogas e
Crime — UNODC e o Ministério da Justiga. A primeira fase do projeto,
que ja conta com recursos oriundos da Bélgica e da Suécia (US$
120 mil), consiste na realizagdo de um profundo diagnostico da
seguranca publica no Distrito Federal e Entorno, através do
mapeamento da desordem social, fisica e a relagéo dessa
desorganizacdo com a criminalidade. Atualmente, o MPDFT vem
mantendo tratativas com o Ministério da Justica e 0 UNODC, para
utilizacdo de recursos financeiros do Programa Nacional de
Seguranca Publica com Cidadania - PRONASCI para execugéo da
segunda fase do projeto, que prevé agdes voltadas para a promogao
da Seguranca Escolar; a articulagdo e o fortalecimento da rede de
atendimento ao adolescente usuario de drogas e/ou em conflito com
a lei como estratégia de prevengao a criminalidade juvenil e promogao
social; a ampliagao da efetividade das penas e medidas alternativas
a privacdo de liberdade e a promogéo da justiga restaurativa;

f) Edicao de Portaria Conjunta pelo MPDFT e o MPGO, que
institui o Grupo de Coordenagéo do “Projeto Entorno”, com o objetivo
de promover a integragéo dos dois Ministérios Publicos no combate
a criminalidade na regido do entorno do Distrito Federal e no
enfrentamento de problemas comuns as duas Instituigdes. Os
primeiros frutos dessa parceria ja vém sendo colhidos, a exemplo
do trabalho que esta sendo desenvolvido em relagéo ao problema
da migragao eleitoral;

g) Parceria com o Instituto de Criminalistica/PCDF, com o
objetivo de facilitar a interlocugéo com os peritos do Instituto e de
oferecer cursos de capacitagdo na area de pericia aos Membros e
Servidores do MPDFT;

h) Estreitamento das relagbes com a Escola Superior do
Ministério Publico da Unido — ESMPU, voltado para a formatagéo e
execucao de cursos de interesse dos Membros do MPDFT;

i) Langamento nacional da campanha “O que vocé tem a ver
com a corrupgdo”, promovido pela Associagdo Nacional dos
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Membros do Ministério Publico (CONAMP) e pelo Conselho Nacional
dos Procuradores-Gerais — CNPG, no auditério do MPDFT;

j) Estreitamento das relagdes com a Fundacéo Escola Superior
do Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios — FESMPDFT,
para o atingimento dos objetivos comuns as duas Instituigbes;

k) inauguragéo do “Espago BB Estilo” no subsolo do Edificio-
Sede, atendendo uma antiga reivindicacdo dos Membros do
Ministério Publico;

I) Assinatura dos seguintes convénios/acordos de cooperacgéo.
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3) Encontros Tematicos

Com o objetivo de fomentar a integragdo entre os 6rgéos de
Execucdo, a Procuradoria-Geral de Justica realizou encontros
tematicos para discusséo e votagdo de proposicoes elaboradas
pelos Membros do MPDFT, com o propésito de construir um
pensamento institucional acerca de temas de interesse profissional
e que sirvam como parametro para a atuagao das Procuradorias e
Promotorias de Justica, com amplo respeito a garantia da
independéncia funcional.Aidéia é utilizar os Enconiros Tematicos como
ferramenta permanente de integragdo institucional, dotada de
mecanismo de reavaliacdo e aperfeigoamento continuo, que possa
ser acionada a qualquer momento pelos Membros. O metodo utilizado
— apresentacéo e votacéo de proposigbes, na forma de enunciados —
visa, tdo-somente, a ordenar e otimizar os trabalhos, de modo que
ndo se percam as ricas discussdes travadas pelos colegas e, ao
contrario, sejam transformadas em propostas concretas voltadas ao
aprimoramento de nossas atividades, que, no entanto, ndo se revestem
de nenhum carater vinculante ou impositivo.

Agdes implementadas:

a) Realizagso de seis (06) encontros sobre Violéncia Doméstica
e Familiar contra a Mulher — Lei n°® 11.340/2006, com a edigéo de 30
enunciados sobre o tema;

b) Realizagao de sete (07) encontros sobre a Atuagao das
Promotorias Criminais, com a edigdo de 25 enunciados sobre o
tema; ‘

c) Realizagdo do primeiro encontro para Integragao das
Promotorias de Justica do Tribunal do Jiri e das Promotorias de
Justica da Infancia e da Juventude, com edic&o de 03 enunciados
sobre o tema;

d) Realizagao do primeiro encontro sobre a Lei 11.343/2006,
envolvendo as Promotorias de Entorpecentes e os Juizados
Especiais Criminais, com a edigdo de 03 enunciados sobre o tema;
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e) Participagdo no encontro das Promotorias de Justica de
Familia, realizado em parceria com a Camara de Coordenacao e
Revisédo Civel, com a edigdo de 03 enunciados sobre o tema;

f) Re_aalizagéo do primeiro encontro sobre a Atuacédo das
Promotorias de Justica do Tribunal do Jari, com a edicdo de 04
enunciados sobre o tema;

g) Divulgacédo dos Relatérios referentes aos Encontros
Tematicos na Intranet, com o objetivo de dar amplo conhecimento
sobre os temas debatidos.’
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4) Integracao das Promotorias Eleitorais:

Logo no inicio da gestéo, a Procuradoria-Geral de Justica
enfrentou um grande desafio: promover a integragéo dos Promotores
Eleitorais, de modo a facilitar a troca de experiéncias e de
informagdes, com o proposito de garantir transparéncia, lisura,
confiabilidade e seguranga no processo eleitoral de 2006. A proposta
buscou ainda envolver todos os Promotores de Justica na
fiscalizagéo das eleicdes e promover o estreitamento das relagGes
institucionais com a Procuradoria Regional Eleitoral, Tribunal
Regional Eleitoral, Juizes Eleitorais, Policia Militar, DETRAN, Policia
Federal e Policia Rodoviaria, tendo por finalidade construir estratégia
conjunta de atuagao. Além disso, disponibilizou-se aos Promotores
de Justica a estrutura operacional necessaria ao desenvolvimento
dos trabalhos.

Acoes implementadas:

a) Designacao de todos os Promotores de Justi¢ca e Promotores
de Justica Adjuntos para fiscalizagéo das elei¢des de 2006, em 1°e
2°Turnos;

b) Disponibilizagdo de Centros de Apoio Operacional as
atividades dos Promotores de Justica, localizados nas Promotorias
das Circunscricdes ou nas proximidades;

¢) Realizagdo de reunides preparatorias com os Promotores
Eleitorais, Tribunal Regional Eleitoral, Procurador Regional Eleito-
ral, Juizes Eleitorais, Policia Federal, Policia Civil, Policia Militar e
Policia Rodoviaria;

d) Criacao de portal eletrénico especifico para comunicagéo
entre os Promotores de Justica Eleitorais;

e) Criac&o da conta de e-mail promotoreseleitorais@mpdft.gov.br;

f) Elaboracdo de manuais com orientagdes sobre o processo
eleitoral e sobre a atuagdo do MPDFT na fiscalizagéo das fases de
- votacéo e de apuragéo;
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g) Disponibilizagdo de seguranca aproximada a todos os
Membros designados, realizada por policiais militares;

h) Realizagdo de reunido com os Promotores Eleitorais e
instauragédo de procedimento para tratar da questdo da migracgéo
eleitoral.
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5. Implementagéo do Banco de Manifestagoes Processuais

importante instrumento de gestdo de conhecimento por
intermédio do qual todas as manifestagdes produzidas no ambito
do MPDFT poderao ser inseridas em banco de dados, o Banco conta
com recursos de pesquisa textual, semelhantes aos dlspomblhzados
pelos sites de busca da Internet. O Banco de Manifestagées
Processuais permite otimizar a atuagdo dos Membros, pois viabiliza
a troca agil e eficiente de experiéncias, possibilita o enriguecimento
dos trabalhos desenvolvidos e abre caminho para maior integragao
dos 6rgaos de execugéo do MPDFT.

Acdes Implementadas:

a) Edigao da Portaria n® 1121, de 24 de outubro de 2007, que
regulamenta o uso do Banco de Manifestagtes Processuais do
MPDFT — BAMP;

b) Acompanhamento do desenvolvimento do projeto do Banco de
Manifestagdes Processuais e coordenagéo de sua implementacao;

¢) Implantagéo do BAMP em todas as Promotorias de Justica e Pro-
curadorias de Justica;

d) Realizacéo de reunides em todas as circunscri¢des para
apresentacao e divulgagdo do sistema;

e) Oferecimento de cursos presenciais de capacitacao para
os servidores responsaveis pela alimentagéo do sistema e elabora-
¢ao de video-aulas para treinamento a distancia;

f) Encaminhamento de Memorando-Circular a todas as
Assessorias e Promotorias-Chefes, reforcando a necessidade de
alimentacao automatica do BAMP;

g) Integracéo do BAMP ao SISPROWEB, de modo a permitir a
visualizagdo das pecas produzidas a partir do Sistema de Controle
e Acompanhamento de Feitos do MPDFT;
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6. Realizacao do Congresso Interno do MPDFT

O Congresso Interno é realizado conjuntamente pelo MPDFT,
a Fundagéo Escola Superior do Ministério Publico de Distrito Federal
e Territorios — FESMPDFT e a Associagdo do Ministério Publico do.
Distrito Federal e Territérios — AMPDFT, a cada dois anos, e tem por
objetivo promover a integracédo de todos em um ambiente de

confraternizagdo e de discussdo de temas relevantes para a
Instituicdo.

Agdes implementadas:

a. Apoio na divulgacéo, organizacdo e realizagio do VIi
Congressa Interno do MPDFT, no periodo de 3 a 6 de maio de 2007,
em Rio Quente/GO.

ELATORIO DE GESTAO MPDFT 2006/2008 |47




7. Revisdo da portaria de atribuicoes
das Promotorias de Justica

A complexidade das atribuicdes e o elevado grau de
especializacao das Promotorias de Justica demandam o constante
aperfeicoamento das normas internas que disciplinam a diviséo de
atribuicdes entre os diversos 6rgéos de execucao que integram a
estrutura do MPDFT, com o objetivo de promover a distribuicao
racional e eqjiitativa da forga de trabalho existente e de tornar mais
claras as atribuicdes de cada Promotoria de Justica.

Acgbes implementadas:

a. Levantamento de propostas de revisao da Portaria PGJ n° 500,
de 25 de maio de 2006, encaminhadas pelos Membros do MPDFT;

b. Estudo pormenorizado das propostas apresentadas, com a
participacgo das areas envolvidas, mediante a realizagdo de reunices
ou consultas;

¢. Edicao de portarias com alteragoes nos Capitulos referente_s
as atribuigdes comuns a todas as unidades, as atribuicbes gerais
das Promotorias Especializadas, e as atribuicbes especificas das
Promotorias de Justica de Execugoes Penais, das Promotorias de
Justica de Defesa do Consumidor - PRODECON; das Promotorias
de Justica de Defesa do Meio Ambiente e Patriménio Cultural -
PRODEMA, das Promotorias de Justica de Defesa da Ordem
Urbanistica e das Promotorias de Defesa do Patrimbnio Publico e

Social — PRODEP;

d. Abertura de procedimentos relacionados as atribuicoes da
Promotoria de Justica de Defesa da Pessoa ldosa e da Pessoa
com Deficiéncia; ao critério de participagdo em audiéncias; e ao
controle externo das novas Delegacias, ainda em fase de instrucao;

e. Publicagdo de versdo consolidada da Portaria PGJ n° 500,
de 25 de maio de 2006, com as alteracdes ja implementadas.
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8. Politica de Atuagao 2007/2009

O objetivo do projeto é tragar diretrizes e metas para as
diversas areas estratégicas do MPDFT, que comporéo a politica de
atuacao da instituicdo para o biénio 2007/2009, com vistas a construir
uma cultura institucional baseada no planejamento e na definicdo
de prioridades e estratégias de atuacdo, contemplando uma
metodologia de resultados que garanta a participagdo dos Membros
e Servidores e otimize o uso dos recursos materiais e humanos
disponiveis.

Acdes impiementadas:

a. Fomento a atuagéo coordenada e integrada dos Membros e
Servidores do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios, que
estimule o trabalho em equipe sem se descurar do respeito a
independéncia funcional;

b. Realizagéo de visitas programadas as unidades do MPDFT,
com o proposito de apresentar e divulgar o Projeto Politica de Atuagéo
2007/2009. Além da ampliagao do prazo de execugéo, desvinculado
do periodo de mandato do Procurador-Geral de Justica, o PPA2007/
2009 trouxe como novidades a regionalizagcao dos projetos e a
avaliacdo e acompanhamento periodicos;

c. Realizagcéo de reunides de trabalho com as areas
estratégicas do MPDFT, para elaboragio dos projetos a serem
desenvolvidos no periodo, para definicdo de prioridades e metas,
considerando a realidade de cada area de atuacéo e as
peculiaridades de cada regido administrativa;

d. Formalizagdo dos seguintes projetos: Reorganizacdo das
Promotorias de Justica de Defesa do Patriménio Publico (PRODEP);
Integracéo (Promotorias de Fazenda Publica); Uniformizacdo de
Procedimentos (PROSUS); Promotorias de Execuctes Penais;
Tréansito com Consciéncia (Promotoria de Justica de Delitos de
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Transito); Fiscalizagdo e Curatelas e Prote¢éo aos Interditados
(Promotorias de Familia); Ampliagcdo do Projeto Pai Legal
(PROFIDE); Reestruturagédo das Promotorias de Justica de Defesa
da Educacéo (PROEDUC); O Ministério Publico mais Perto de Vocé
(PROCIDADA); Prevencao e Controle do uso de Sustancias
Psicoativas por Criangas e Adolescentes do DF (PDIJ);
instrumentalizacdo do Termo Circunstanciado (PEC Brasilia);
Articulagdo de Redes Sociais (PJ Brazlandia); Fiscalizagéo da
Investigagado em Crimes Graves, Seguranca Escolar em Ceilandia,
Policia Cidada, Sempre Viva e Fiscalizacéo e Curatelas e Protecdo
aos Interditados (PJ Ceilandia); De olho no futuro — Seguranga
Escolar, De olho no futuro — Nicleo de apoio as vitimas de violéncia
doméstica e De olho no futuro — Erradicacéo de Gangues (PJ Gama);
Armas de fogo em Samambaia e Recanto das Emas: Tolerancia
Zero (PJ Samambaia); Alianca (PJ Santa Maria) e Promotorias de
Taguatinga (PJ Taguatinga);

e. Elaboracéao de questionério para acompanhamento dos
projetos propostos;

f. Realizacao de reunides periddicas com as areas estratégicas
para avaliagdo, aperfeicoamento ou readequacdo das agbes
propostas, de modo a garantir a continuidade dos projetos.
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9. Otimizacao dos recursos humanos

A proposta de otimizagcdo dos recursos humanos disponiveis
no ambito do MPDFT visa a promover a distribui¢cdo racional e
eqliitativa do trabalho entre Membros e entre Servidores, diante da
necessidade da adogdo de modelo de estrutura organizacional
integrada e capaz de fazer face as demandas apresentadas ao
Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios, respeitadas as

peculiaridades de cada area de atuagéo e as prioridades

institucionais.

Acoes implementadas:

a. Edicdo da Portaria PGJ n° 734/2007, instituindo a “Comissao
de Reestruturagao”, integrada por Procuradores de Justica,
Promotores de Justica e Promotores de Justica Adjuntos, com a
finalidade de realizar estudo e apresentar propostas voltadas para:
“| — a otimizagéo dos recursos humanos disponiveis no &mbito do
MPDFT e a distribuicdo eqiiitativa do trabalho entre Membros e
entre Servidores, respeitadas as peculiaridades de cada area de
atuacdo; Il — a redefinigdo dos atuais criterios de distribuigéo de
servidores, fungdes e estagiarios nos diversos oficios do MPDFT,
com o propésito de estabelecer requisitos e responsabilidades
minimos para o exercicio de fungdes e de tornar mais transparente
o processo de lotacdo e de movimentagéo de pessoal; lll — o
estabelecimento de critérios e requisitos minimos para a requisi¢ao
de servidores de outros 6rgaos publicos, bem como para o exercicio
de trabalho voluntario”. Propde-se, assim, uma mudanga de
paradigma no que diz respeito a gestdo dos recursos humanos no
ambito do MPDFT, fundado na transparéncia, na impessoalidade,
na integragdo das Procuradorias e Promotorias de Justiga, na
distribuicdo racional e equitativa do trabalho, no planejamento
estratégico, na eficiéncia e em mecanismos de avaliagéo
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continuada, sem olvidar os principios e garantias constitucionais
que caracterizam a atividade ministerial, assim como as
peculiaridades de cada area de atuagéo, mas com o firme proposito
de implementar as mudangas estruturais e culturais necessarias
para dotar o Ministério Publico dos instrumentos necessarios ao
eficaz cumprimento de sua missao constitucional,

b. Levantamento e tratamento dos dados disponiveis, nédo
apenas no ambito do MPDFT, mas também de outras Instituigoes,
como o TJDF, com o propésito de realizar o estudo da maneira mais
fundamentada e confiavel possivei, com base em critérios técnicos
e prioridades institucionais;

c. Instituicdo de trés subcomissdes, cada uma com a
responsabilidade de analisar os dados existentes em relagéo a um
grupo determinado de Promotorias, classificadas de acordo com a
natureza e as peculiaridades de suas atribui¢cdes. A partir dessa
analise, cada subcomissdo apresentou relatério dos trabalhos
desenvolvidos, inclusive a metodologia utilizada, e indicou aspectos
e possibilidades que, ap6s discusséo e aprovacao pelos integrantes
"da Comissdo de Reestruturacdo, foram consolidadas em
propostas concretas a serem amplamente debatidas com a
Classe, oportunidade em que poderao ser apresentadas sugestdes
para o aprimoramento do trabalho. Algumas dessas propostas, de
interesse restrito a determinados Membros ou areas de atuacéo,

ja estéo sendo apresentadas e discutidas com as areas envolvidas,
como é o caso das propostas que dizem respeito a extingdo das
designacbes exclusivas para as Turmas Recursais e a
conseqtiente transferéncia dessas atribuicées para os Promotores
de Justica que estejam em substituicdo nas Procuradorias por
periodo igual ou superior a um ano ou durante os afastamentos
dos titulares que exercam os cargos de Procurador-Geral de
Justica, Vice-Procurador, Corregedor-Geral e Procurador Distrital
dos Direitos do Cidadao, que serao implementadas ja a partir do
més de julho de 2008;

d. Elaboragao de Relatério Estatistico, a ser disponibilizado
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anualmente pela Intranet, com a analise sobre a demanda de cada
6rgao de execucdo do MPDFT, comparando circunscricbes e
unidades da mesma natureza ou de natureza semelhante quanto
ao numero de feitos distribuidos/instaurados, movimentacéao
processual e atos praticados, com o objetivo de estabelecer as
médias das respectivas areas de atuagéo e de identificar eventuais
desequilibrios. Pretende-se com isso fornecer novos elementos
gerenciais aos o6rgéaos integrantes da Administracéo Superior e dar
maior transparéncia ao processo decisorio, sem perder de vista os
demais aspectos que norteiam a atividade administrativa;

e. Elaboracdo de Relatorio de Quantitativo Fisico de
Pessoal, com informagdes sobre a distribuicdo de membros,
servidores, requisitados, estagiarios, fungbes e cargos em comissao
em cada unidade. A partir dos trabalhos da Comisséo, a
Procuradoria-Geral de Justica editou a Portaria PGJ n° 829/2007,
que disciplina a movimentagao de servidores e estagiarios no ambito
do MPDFT, com o objetivo de estabelecer um maior controle sobre
a movimentagédo de pessoal na Instituicdo, que possibilite o
acompanhamento permanente do equilibrio da distribuicdo de
recursos humanos entre as unidades, servindo também como
paradmetro para a formatagédo da politica interna de pessoal. Tais
informagdes devero ser disponibilizadas em sistema informatizado
de dados, a ser alimentado pelo Departamento de- Recursos
Humanos, que reproduza a situagéo real do quadro de servidores
da Instituicéo;

f. Elaboragcdo de Relatério de Custos, que acrescenta ao
Relatorio de Quantitativo Fisico de Pessoal informacdes sobre o
custo financeiro que cada unidade representa para o Ministério
Publico, tao somente no que diz respeito a estrutura de recursos
humanos;

g. Cruzamento das informagdes contidas no Relatoério
Estatistico e no Relatério de Quantitativo Fisico de Pessoal, de modo
a evidenciar a relag&o entre a demanda de cada unidade e a estrutura

de recursos humanos disponivel. Futuramente, as informacdes
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relativas ao quantitativo fisico de pessoal e ao custo das unidades
poderdo ser cotejadas também com dados concernentes aos

resultados alcangados pelos ¢rgdos de execugédo, a serem .

disponibilizados pelo SISPROWEB;

h. Fornecimento de subsidios para a distribuicdo dos novos
servidores oriundos de concurso de remogdo ou nomeados no
exercicio de 2008; '

i. Fornecimento de subsidios para a revisdo do Regimento
Interno do MPDFT, no que diz respeito as atribuicdes dos servidores,
em conformidade com os respectivos cargos e fungoes;

j- Fornecimento de subsidios para a reviséo da portaria que
trata das substituicbes dos Procuradores e Promotores de Justica
nos periodos de férias;

k. Elaboracdo do projeto de implementacéo de rotinas
administrativas em todas as unidades da area-fim do MPDFT, a
serem disponibilizadas na Intranet, com o propoésito de permitir o
compartilhamento das boas praticas administrativas, de facilitar o
treinamento de servidores e de uniformizar procedimentos;

l. Elaboragzo de proposta de nova estrutura administrativa, ainda
em fase de desenvolvimento, de modo a otimizar e justificar a
 distribuicao de fungdes e cargos comissionados;

m. Edi¢éo da Portaria PGJ n°® 233/2008, que institui comissao
para proceder estudos e, se for o caso, elaborar novo Regulamento
de Servigo Voluntario no ambito do MPDFT.
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10. Reestruturacdo do Centro de Informacoes —~ Cl e do
Nicleo de Combate ao Crime Organizado — NCOC

Devido ao carater estratégico do Cl e do NCOC, a Procuradoria-
Geral de Justica promoveu a reestruturagéio dessas unidades, com
vistas a dota-las dos recursos humanos e materiais necessarios
ao cumprimento de suas atribuigoes.

Agdes implementadas:

- &. Edicdo da Portaria PGJ n° 261/2007, que disciplina a atuagéo
do MPDFT no que concerne ao combate a criminalidade organizada
e define a esfruiura e as atribuices do Nucleo de Combate as
Organizagdes Criminosas — NCOC e dé ouiras providéncias;

b. Designacéo de Promotores de Justi¢a com atuagéo exclusiva
no NCOC, em numero compativel com a relevancia das atividades
desenvolvidas pela referida unidade, como forma de assegurar a
continuidade e a efetividade dos servigos;

c. Desencadeamento da denominada “Operagéo Aquarela”,
coordenada pelo Nucleo de Combate &s Organizagbes Criminosas
(NCOC), com a colaboragéo da Policia Civil do Distrito Federal, do
Ministério da Justica/DRCI e da Secretaria da Receita Federal, que
desmantelou uma organizacdo criminosa responséavel por desvios
milionarios no Banco de Brasilia (BRB). Foram expedidos 40
mandados de busca e apreensao e 19 mandados de prisdo temporaria,
cumpridos no DF e nos estados de Goiés, Sdo Paulo e Parana;

d. Participacéio na “Operacédo Limpa”, que possibilitou a prisao
de traficantes internacionais em Brasilia, Mato Grosso, Goias € Séo
Paulo, evitou a fuga de integrantes do PCC e proporcionou a priséo de
um meédico peddfilo no estado de Goias;

e. Participacdo na “Operagédo Nero”, que atuou no combate
a pirataria na Feira dos Importados;

0
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f. Atuacao nos processos judiciais oriundos da extinta
“Comisséo do ICS”;

g. Participagdo na “Operagdo Aquarius”, relacionada ao
combate do trafico de entorpecentes, que devido a sua abrangéncia
foi declinada a competéncia para a esfera federal;

h. Realizagao/participacdo em outras operacées com
repercussdes locais e nacionais, no combate ao crime organizado;

i. Apoio aos Promotores Eleitorais (Eleigoes de 2006), a
PRODEMA (irregularidades no Zoolégico), a PRODEP (no
tratamento de dados de quebra de sigilo bancario), a PROURB (caso
do Parque da vaquejada), a Promotoria do Juri (caso Iraja Pimentel),
PJFEIS (caso FINATEC), entre outros;

j- Apoio as demais unidades do MPDFT no levantamento de
informacgées e pesquisas nos diversos sistemas de inteligéncia
disponibilizados a este MPDFT por intermédio de convénios;

k. Apoio aos Ministérios Publicos Estaduais devido & atuaco
dos Membros do CI/NCOC junto ao GNCOC:

I. Aquisigdo de 4 (quatro) licencas dos softwares Analyst
Notebook e iBase, que servem para o tratamento, analise e
diagramacéo de dados;

m. Aquisicéo de um servidor de Rede para armazenamento,
tratamento, analise e diagramacio de dados;

n. Desenvolvimento de softwares e aquisicéo de equipamentos
para as atividades desenvolvidas pelo Cl e pelo NCOC.
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11. Controle Externo da Atividade Policial e
Niicleo de Combate a Tortura

O Controle Externc da Atividade Policial € fundamental para
assegurar a intervencgao e fiscalizagdo do Ministério Publico na tutela
da indisponibilidade da acdo penal publica, bem como pela
regularidade do servigo policial. Atentos a este carater de prioridade,
o Nucleo de Controle Externo e o Ntcleo de Combate a Tortura foram
mantidos na estrutura do Gabinete do Procurador-Geral, passando
sua coordenacao a ser exercida pessoalmente pela Vice-Procuradoria-
Geral, de modo que todas as necessarias intervengoes politicas e
Institucionais possam ser prestadas de imediato.

Acdes implementadas:

a. Edicao da Portaria PGJ n° 579/2007, que instituiu a
Coordenacéo do Nucleo de Investigacéo e Controle Externo da
Atividade Policial e Niicleo de Combate a Tortura, a cargo da Vice-
Procuradoria-Geral de Justica;

b. Priorizagéo das designacdes de Membros para o NCAF, com
o propdsito de assegurar a continuidade dos servigos e a efetividade
dos trabalhos desenvolvidos pela referida unidade, como 6rgéo
coordenador da politica de controle externo da atividade policial e centro
de apoio operacional aos demais 6rgaos de execugéo do MPDFT;

c. Desvinculagéo do NCAP/NCT em relagéo a estrutura do Cl/
NCOC, mantendo-se a integragéo funcional necessaria ao
desenvolvimento das atividades de cada uma dessas unidades;

d. Aperfeicoamento das atividades de inteligéncia e implantagao
de rotinas de coleta de informagdes, inclusive no que diz respeito
ao levantamento de dados estatisticos, de modo a atender melhor
as necessidades de conhecimento relacionadas a atividade de
controle externo da atividade policial;




e. Participagéo dos Membros do NCAP/NCT nos Encontros
Tematicos realizados pela Procuradoria-Geral de Justica, por
intermédio da Assessoria de Politicas Institucionais, como forma de

responder prontamente as demandas dos grupos de discusséo;

f. Priorizagc&o do atendimento aos Membros do Ministério
Publico, com o propésito de oferecer as solugdes possiveis aos
interessados no menor espago de tempo;

g. Retomada da rotina de visitas as Delegacias de Policia e
Unidades Policiais, que permitiu um maior conhecimento das praticas
policiais e contato com varios Delegados de Policia;

h. Participacéo na elaboragéo da cartilha “Policia Cidadi”, que
versa sobre os direitos e deveres do cidadao frente a atividade poiicial;

i. Participacdo no desenvolvimento do Simpésio sobre o
Controle Externo da Atividade Policial, a ser realizado no més
de junho préximo, por intermédio da Escola Superior do Ministério
Publico da Unido -~ ESMPU, com a presenca de representantes dos
demais Ministérios Publicos;

j- Apresentacéo, pela Procuradoria-Geral de Justica, de proposta
de criagao de comissao preparatéria no ambito do Conselho Nacional
dos Procuradores-Gerais do Ministério Publico dos Estados e da
Unido — CNPG, que terd como objeto trabalhar na efetivacéo do
Controle Externo da Atividade Policial em nivel nacional, sendo que
a proposta foi aprovada a unanimidade e contara com a participacéo
de Membro do MPDFT, integrante do NCAP;

k. Acompanhamento do mandado de seguranca que versa sobre
o0 poder de investigacdo do Ministério Publico, no particular aspecto
relacionado ao poder de requisigéo de fotografias a Policia Civil, além
da atuagéo nos procedimentos de atribuicdo do NCAP/NCT. Em
conformidade com uma das metas estabelecidas pelos atuais
integrantes dos Nucleos, o MPDFT realiza a maiorfa das
investigacdes relacionadas a atividades ilicitas praticadas por policiais
civis. Em alguns poucos casos os inquéritos policiais sédo
requisitados. Até mesmo as noticias-crime afetas aos Juizados
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Especiais Criminais somente sdo encaminhados ao Promotor
natural apés delimitagio da autoria e producdo da prova da
materialidade;

I. Assinatura do convénio para implementagdo do “Plano de
Acgdes Integradas para Prevencédo e Controle da Tortura no
Brasil no ambito do Distrito Federal”, com a posterior criagéo da
Comissdo de Combate a Tortura;

m. Disponibilizagéo de camaras fotograficas e gravadores para
os trabalhos de investigacdo desenvolvidos pelos Nucleos, bem
como instalacdo de webcams para gravagao de oitivas, como projeto-
piloto para a instalagéo desses equipamentos em oufras unidades
do MPDFT;

n. Elaboracao de plano de desenvolvimento de atuagéo conjunta
com os 6rgéos de controle da atividade policial — Corregedorias da
Policia Civil e da Policia Militar do Distrito Federal. Elaboragéo de
plano de desenvolvimento de atuag&o conjunta com os 6rgéos de
controle da atividade policial — Corregedoria da Policia Civil.




12. Reestruturacao do Nucleo de Enfrentamento a Violéncia
e a Exploracao Sexual contra a Crianca e o Adolescente —
NEVESCA, do Niicleo de Género Pro-Mulher e do Niicleo de
Enfrentamento a Discriminacao — NED

A atuacédo do MPDFT nos relevantes nestas relevantes matérias
mereceu atencgdo especial, notadamente na designacdo de um
Membro coordenador de todos os nucleos, sem prejuizo da
continuidade das comissdes tematicas que ja vinham desenvolvendo
seus trabalhos.

Acdes implementadas:

a. Edigéo da Portaria PGJ n°® 798/2006, que alterou a estrutura
e o funcionamento do Nucleo de Enfrentamento a Violéncia e a
Exploragéo Sexual contra a Crianga e o Adolescente — NEVESCA,
do Nucleo de Género Pro-Mulher e do Nuicleo de Enfrentamento a
Discriminagéo — NED, com a criagdo de coordenagéo comum aos
trés Nucleos, integrada por Membro do MPDFT;

b. Promocéo, em dezembro de 2006, da Mesa Redonda “Lei
Maria da Penha: Processo legislativo, legitimidade e
efetividade”, com a participagdo da Subprocuradora-Geral da
Republica e Procuradora Federal dos Direitos do Cidadao, Dra. Ela
Wiecko Volkmer de Castilho e a Ouvidora e Assessora Juridica da
Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres, Dra. Ana Paula
Gongalves. O objetivo era discutir a legitimidade da lei e reafirmar
sua constitucionalidade;

¢. Promocéao, em setembro de 2007, do Seminario “Discutindo
a violéncia doméstica e familiar contra a mulher: Propostas e
Desafios da Lei Maria da Penha para Operadores de Direito”. O
publico a ser beneficiado eram operadores de direito, servidores
dos Ministérios Publicos, integrantes do governo, estudantes e
representantes de entidades civis interessados na aplicacéo da Lei
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11.340/06, conhecida como Lei Maria da Penha. O evento também
comemorou um ano de vigéncia da lei, que criou mecanismos para
coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher. O encontro
suscitou debates sobre os aspectos sociolégicos, antropologicos e
juridicos da lei, assim como propostas e desafios para sua
implementacéo; :

d. Formacado de grupo de trabalho com participantes do
Seminario “Discutindo a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher: Propostas e Desafios da Lei Maria da Penha para
Operadores de Direito”, com o objetivo de aprofundar a discusséo
do tema em trés novos encontros. Essa segunda etapa, realizada
nos dias 19 e 26 de setembro e ho dia 3 de outubro de 2007, propiciou
a capacitacéo dos profissionais envolvidos no atendimento a vitimas
de violéncia domeéstica;

e. Promocao e realizagéo do curso de formagéao de Promotoras
Legais Populares do Distrito Federal, em parceria com a Universidade
de Brasilia e as organizacées nao governamentais AGENDE A¢oes
em Género, Cidadania e Desenvolvimento e Centro Dandara de
Promotoras Legais Populares. O curso de formagdo tem duracéo
de um ano, com aulas todos os sabados no periodo da manha, em
Ceilandia/DF. Atualmente esta sendo formada a quarta turma;

f. Divulgacao da Lei Maria da Penha, com realizagéo de palestras
junto & comunidade (convites formulados por escolas, igrejas, hospitais,
associagdo de moradores etc.);

g. Participacdo em palestras, debates e audiéncias publicas,
promovidos por érgdos publicos, voltados para a promogéo dos
direitos humanos das mulheres, assim como para a implementacao
da Lei Maria da Penha;

h. Levantamento, em novembro de 2006, da atuagéo das
promotorias de justica e das varas dos juizados especiais criminais
e de violéncia doméstica instaladas em todo o Distrito Federal, apos
a entrada em vigor da Lei Maria da Penha;

i. Atendimento a populacao, prestando orientacdo e tirando
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duvidas quanto aos direitos e garantias legais das mulheres,
providenciando os devidos encaminhamentos. O Nucleo realiza uma
média de trinta atendimentos por més. Alguns atendimentos déo
origem a PIPs e Pls, que tramitam atualmente no Ntcleo;

J- Fiscalizacgéo e acompanhamento dos servigos especializados
de atendimento a mulher em situacéio de violéncia (DEAM, Casa
Abrigo e Programa de Atendimento as Familias e aos Autores de
Violéncia Doméstica, proposto pelo CDM);

k. Apresentagéo de projeto junto a Secretaria de Reforma do
Judiciario do Ministério da Justica, para obter recursos financeiros
do PRONASCI - Programa Nacional de Seguranca Publica com
Cidadania, tendo em vista convite formulado por aquele 6rgéo para
celebrar parceria voltada a fortalecer a¢des de implementagéo da
lLei Maria da Penha no &mbito do MPDFT;

I. Realizac&o de parceria com o Centro de Referéncia em
direitos LGBTTT de Brasilia, inaugurado em maio de 2008. A parceria
consiste em manter a populagao informada sobre a existéncia do
Centro, fazer encaminhamentos e trocar material informativo, relativo
a direitos LGBTTT e das mulheres;

m. Producédo de material de divulgagdo do Nicleo (banners e
cartilhas informativas sobre o trabalho do Nucleo € sobre o Projeto
Promotoras Legais Populares);

n. Promocao do seminario Comunidades Tradicionais de
Terreiros, que reuniu liderangas religiosas, integrantes da Federacéo
de Brasilia e Entorno de Umbanda e Candomblé, autoridades e
estudiosos para tratar da discriminacdo e dos riscos e ameacas
que a intolerancia religiosa pode trazer para o Distrito Federal e o
Brasil. O objetivo era contribuir com o desenvolvimento de agées
para o combate & intolerancia religiosa, especialmente em relagédo
as religides de origem africana. Durante a oficina foram realizadas
mesas de debate, has quais representantes do Ministério Publico e
de outras entidades tiveram a oportunidade de explicar suas acdes
e as formas de acesso dessas comunidades religiosas aos servigos
que garantem seus direitos;
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0. Promocgéo, em parceria com as Comissdes de Legislacéo
Participativa e de Direitos Humanos e Minorias da Camara dos
Deputados, do I Seminario de Politicas de Promogao da Igualdade
Racial. O evento reuniu parlamentares, pesquisadores, juristas,
académicos e representantes de organizac¢des do movimento social
negro. O objetivo era fazer uma avaliagéo das politicas publicas sobre
igualdade racial. O seminario também teve o apoio da Secretaria
Especial de Politicas de Promoc¢édo da Igualdade Racial da
Presidéncia da Republica, da Frente Parlamentar em Defesa da
lgualdade Racial, do Conselho de Defesa do Negro do Distrito
Federal, do Centro de Convivéncia Negra da Universidade de Brasilia
e da Associacgédo Nacional dos Advogados Airo-Descendentes;

p. Atendimento a populacéo, prestando orientagéo e tirando
dividas quanto aos direiios e garantias legais, relativos a raga, cor,
etnia, religido, procedéncia nacional, género e orientacao sexual. O
Ntcleo realiza uma média de dois atendimentos por més e alguns
desses atendimentos déo origem a PIPs e Pls, que tramitam
atualmente no Nucleo;

g. Articulac&o com membro do Ministério Publico do Estado da
Bahia, titular da Promotoria de Justica de Combate ao Racismo e a
Intolerancia Religiosa, para promover, no segundo semestre de 2008,
um seminario nacional para membros dos Ministérios Publicos para
discutir questdes étnico-raciais;

r. Atuacdo em inquéritos policiais e agdes penais que versam
sobre crimes de racismo e injuria racial;

s. Recebimento de todas as denuncias, no Distrito Federal,
dirigidas ao Disque-Dentincia Nacional de Abuso e Exploragédo Sexual
contra Criancas e Adolescentes — Ligue 100, realizagéo dos
encaminhamentos e cobranga dos respectivos resultados, bem
como alimentacéo do sistema on-line do disque-denuncia;

t. Promocgéo, no dia 27 de novembro de 2007, do seminario A
inquiricdo de criangas e adolescentes sexualmente abusados e
explorados: por uma nova cultura ndo revitimizante. O objetivo do
evento era debater a forma como séo tratadas criangas e
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adolescentes ao serem ouvidas pela policia e pela Justica nos
processos que tratam de abusos sexuais. E intencdo do NEVESCA
implementar no Distrito Federal procedimento ja adotado no Rio
Grande do Sul, no qual os as criangas e 0s adolescentes séo ouvidos
em juizo por um psicologo ou assistente social. Debateu-se, ainda,
projeto de lei ja aprovado pela Camara dos Deputados e atualmente
em tramitagdo no Senado Federal, que também prop&e oitiva com
reducdo de danos;

u. Participagédo nas reunides mensais da Comissédo de
Implementagéo do Plano Distrital de Enfrentamento ao Abuso e
Exploragao Sexual de Criangas e Adolescentes. A comissao foi criada
pelo Decreto n.° 27.968, de 22 de maio de 2007, publicado no DODF
n.° 98, de 23/05/2007. A comissao tem o objetivo de implementar agdes
conjuntas de mobilizagéo, analise de situacéo, prevencao,
atendimento, responsabilizacdo e enfrentamento a exploragéo sexual
infanto-juvenil, todas constantes no Plano Distrital de Enfrentamento
ao Abuso e Exploracéo Sexual de Crianca e Adolescente;

v. Proposta de elaboracao de questionario a ser aplicado entre
os promotores que atuam nas areas de familia, criminal e especial
criminal, indagando-os sobre como costumam proceder com
criancas e adolescentes vitimas de violéncia. O questionario tem
por finalidade levantar dados sobre o tratamento dispensado as
criangas e adolescentes vitimas de crimes no Distrito Federal, bem
como integrar os trabalhos desenvolvidos pelos promotores de
justica que atuam nas areas de familia e de responsabilizacéo
criminal, com o trabalho dos promotores de justica de defesa da
infancia e da juventude;

w. Requerimento do Procurador-Geral de Justica ao TJDFT
para implementar no Distrito Federal sala especial para oitiva de
criangas e adolescentes sexualmente abusados, nos mesmos
moldes do Projeto Depoimento sem Dano. A proposta ja foi
encaminhada e aceita pelo atual Presidente do TJDFT, que
determinou a construcéo da sala no novo Complexo Criminal.
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13. Central de Medidas Alternativas

A Central de Medidas Alternativas passou a ter a coordenagao
de dois Membros, o que imprimiu nova visdo a CEMA, adequando
seus servigos a necessidade Institucional e fazendo com que, apesar
dos poucos recursos materiais disponiveis até o momento, a eficacia
e eficiéncia dos servigos estejam sempre presentes.

Acdes implementadas:

a. Edicao da Portaria PGJ n° 527/2007, que instituiu a

coordenacéo técnica da CEMA, com a designacgao de dois Membros
do MPDFT para exercé-la (titular e suplente), com o objetivo de vincular
tecnicamente a Central de Medidas Alternativas a atividade-fim do
MPDFT; facilitar a interlocu¢do da CEMA com as Promotorias-Chefes
de cada circunscricdo e com os demais 6rgéos de execucgéo do
MPDFT; bem assim representar a Instituicdo perante os 6rgaos e
entidades governamentais e ndo-governamentais responsaveis pela
execucgao e acompanhamento de medidas nao privativas de liberdade;

'b. Realizacg&o de reunides entre a coordenagao técnica da CEMA
e os Setores Regionais de Medidas Alternativas — SeMAs de todas
as circunscrigbes do Distrito Federal, voltadas para definicdo de
prioridades de atividades, rotinas e procedimentos;

¢. Acompanhamento das instituicdes da Sociedade Civil, cre-
denciadas para recebimento de Medidas Alternativas, por visitas a
cada uma delas e solicitagéo de informagdes quanto a sua regulari-
dade em outros érgaos de controle social como Conselho de Assis-

téncia Social — CAS-DF e Promotoria de Justica de Fundagbes e

Entidades de Interesse Social — PJFEIS;

d. Assessoria as Promotorias de Justiga de todo Distrito Fede-
ral pelos 12 SeMAs, na aplicagéo e acompanhamento das Medidas
Alternativas, por meio de entrevistas, com utilizagéo dos instrumen-
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tais Relatérios de Investigagédo Social-RIS, Relatérios de Evolugéo
na Execugdo da Medida — REEM e Informagbes do Setor de Medi-
das Alternativas — ISMA;

e. Assessoria as Promotorias de Justica na aplicagéo e
execucdo das Medidas Alternativas nos Delitos de Entorpecentes
diretamente, pelo SISDEV-Drogas, com 58 intervengdes no periodo de
2006 a abril de 2008, totalizando o atendimento a 614 envolvidos/partes;

f. Assessoria as Promotorias de Justiga na aplicagéio e execugéo
das Medidas Alternativas relativas aos Delitos de Violéncia Doméstica
e Maus-tratos, diretamente pelo SISDEV-VD (Violéncia Doméstica),
com acolhimento e triagem aos envolvidos/partes;

g. Assessoria as Promotorias de Justica nha aplicagédo e
execucdo das Medidas Alternativas relativas aos Delitos de
Entorpecentes, Violéncia Doméstica e Maus-tratos, pelo SISDEV-
Drogas/Violéncia Doméstica, com a concretizagdo de parcerias para
atendimento, triagem, entrevistas, acolhimento, encaminhamentos
e acompanhamento aos envolvidos com esses delitos, nos locais
de cada Promotoria, Assessoria pelo SISDEMA as Promotorias de
Defesa do Meio Ambiente, Ordem Urbanistica e Patrimdnio Publico
na aplicacdo e execucdo das Medidas Alternativas pertinente as
atribuicbes destas Promotorias de Justica por meio de entrevistas,
com utilizacdo dos instrumentais Relatérios de Investigacdo Social-
RIS, Relatérios de Evolugdo na Execucgédo da Medida — REEM e
Informacées do Setor de Medidas Alternativas — ISMA;

h. Acompanhamento das instituicdes da Sociedade Civil
credenciadas na CEMA/MPDFT para recebimento de Medidas
Alternativas, semestralmente, por todos os Setores da CEMA,
mediante visitas/contatos a cada uma delas, com elaborac¢do de
Relatérios para atualizagdo de dados na pasta informativa do
Promotor de Justica e no site da CEMA/Intranet;

i. Realizagéo de intervengéo, pelo SISDEMA, com objetivo de
viabilizar o curso de “Formacdo Sécio-ambiental para autores de
ilicitos ambientais e urbanisticos”, tendo sido realizados 2 cursos
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em 2007 — agosto e novembro de 2007- com a participagao de 80
Autores de Fato. Previstos 4 cursos para 2008, nos meses de abril,
junho, agosto e dezembro no Nicleo de Educacdo Ambiental — NEA
do Parque Nacional de Brasilia-PARNA. Cada curso tem duragéo
de 12 horas, distribuidas em 2 dias, em periodos de 6 horas, com
previséo de 40 participantes em cada moédulo;

i. Realizagéo de Reunides com a Rede Social das circunscri¢cdes
judiciarias, com a participacéo dos Setores locais;

k. Articulacdo pela CEMA e participagdo no Férum de
enfrentamento a violéncia, composto por todas as parcerias que
trabalham no atendimento aos delitos de violéncia doméstica em
todo DF — as reunides tém periodicidade mensal e iém como objetivo
trocar experiéncias, discutir metodologia, aprofundar o debate sobre
o enfrentamento da violéncia e sistematizar a pratica, produzindo
conhecimento para uma efetiva intervencao frente as questées de
violéncia doméstica; '

I. Atualizacdo constante do site da CEMA, na intranet, com o
objetivo de difundir informagdes dos Setores da CEMA, permitindo
compartilhamento de informacgdes por todo MPDFT;

m. Disponibilizagdo no site do MPDFT de informagbes
pertinentes &8 CEMA e sobre Medidas Alternativas, geradas pelos
diversos meios de producgéo de informacdes que a CEMA dispbe;

n. Verificagcdo da qualidade dos dados produzidos pela CEMA,
mediante acompanhamento do SMA-Sistema de Medidas
Alternativas, com monitoramento constante de inconsisténcias e
corregdes pertinentes, visando -a confiabilidade dos dados, sua
sistematizacdo, agrupamento e fidedignidade;

0. Producao de publicagdes periddicas, em especial o Retrato
das Penas e Medidas Alternativas no D.F. e a Cartilha para autores
de fatos delitucsos e instituicbes da sociedade civil;

p. Elaboragdo de projetos pela CEMA, de interesse de todo
MPDFT, com temas variados, pertinentes a Medidas Alternativas;
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¢g. Fomento as pesquisas aprovadas pelo Conselho de
Pesquisadores, composta sobretudo por académicos externos e
internos a instituigao, tendo sido realizadas, aprovadas e viabilizadas
pela ESMPU até dezembro de 2007 as seguintes pesquisas:
Pesquisa 1 — O papel da comunidade na Aplicagéo e Execucéo da
Justica Penal — 12 parte pronta para publicagio pela ESMPU, 22
parte — conclusao margo de 2008; Pesquisa 2 — Analise da relacéo
sistema de justica criminal e violéncia doméstica contra a mulher: a
perspectiva de mulheres vitimas de violéncia e dos profissionais
responsaveis por seu acompanhamento — 12 parte pronta para
publicacao pela ESMPU, 22 parte — prevista para 2008; Pesquisa 3
— Efetividade de penas e medidas alternativas em crimes contra o
patriménio — concluséo prevista para abril de 2008; Pesquisa 4 —
Analise dos instrumentais de aplicacdo em medidas alternativas:
Relatério de Investigacdo Social (RIS) e Relatério de Evolugéo

da Execugéao da Medida (REEM) — concluséo prevista para julho
de 2008;

r. Mediac&o e organizagdo de seminarios, discussées com a
sociedade, sobre temas pertinentes a Medidas Alternativas;

s. Treinamento dos servidores, em conjunto com o DMTI, para
a utilizacdo do SMA — Sistema de Medidas Alternativas e do
Datawarehouse-DW.
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14. Reestruturacao das atividades de plantao no
ambito do MPDFT

O Plantéo exercido pelos Membros decorre das necessidades
da sociedade, além de ser determinacédo Constitucional. Dessa
forma, coube a Administragéo viabilizar que este servi¢o essencial
pudesse ser prestado de forma eficiente, por todos os Promotores
de Justica e Promotores de Justica Adjuntos. Ademais, no segundo
Grau, o plantdo do MPDFT é exercido pelo Procurador-Geral, Vice-
Procurador-Geral, Corregedor-Geral e Procurador Distrital dos
Direitos do Cidadao.

Agodes implementadas:

a. Substituicdo das antigas pastas do plant&o por notebooks,
com acesso movel a Intemet e ferramentas que facilitam as atividades
dos Promotores de Justica durante o plantéo;

b. Expedicéo de oficio a AMPDFT, solicitando o fornecimento
de alimentagéo aos Promotores de Justica plantonistas, sendo que
o pleito foi de pronto atendido;

c. Instituicdo do servigo de copa para atendimento dos
Promotores de Justica e Servidores plantonistas, concernentes ao
fornecimento de café, dgua e alimentagéo;

d. Criagdo de conta de e-mail especifica para facilitar o contato
das Procuradorias e Promotorias de Justica com os membros
designados para o plantéo;

e. Instauracéo de procedimento para reviséo da Portaria PGJ
n® 1251/2005, alterada pela Portaria PGJ n°® 996/2006, no que
concerne aos procedimentos relativos aos casos de solicitagao de
leitos de UT]I.
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15. Comunicacao Interna do MPDFT

A comunicagéo entre os diversos Membros e entre os servigos
administrativos € extremamente necesséria no sentido de dar
efetividade as nossas atribuicdes, devendo sempre merecer a
atengéo e o envolvimento de toda a Administracéo.

Acdes implementadas:

a. Desenvolvimento e implementacgéo do “Quadro de Avisos”,
na Intranet, para divulgagdo de normas, editais, avisos, consultas e
comunicados de carater institucional, de forma rapida e segura, com
a disponibilizagéo do histérico dos assuntos divulgados;

b. Desenvolvimento e implementacéo do “Quadro de
Permutas”, na Intranet, com o objetivo de dar maior transparéncia
ao processo de remog&o por permuta, previsto no artigo 213 da Lei
Complementar n°® 75/93;

c. Elaboragdo do projeto de criacdo do “Portal de Normas
Internas do MPDFT”, que contard com recursos de busca textual
e possibilitara o acesso as normas do Conselho Superior, da
Procuradoria-Geral de Justica, da Diretoria-Geral e de outros 6rgdos
que detenham competéncia normativa no 4mbito do MPDFT:

a. Elaborac&o de proposta de padronizacéo de atos normativos
no ambito do MPDFT, com o propésito de disciplinar aspectos
relacionados a diagramacéo, redacio, alteragéo, publicacédo e
consolidacédo de normas internas;

d. Reformulag&o da pagina do MPDFT na Internet, de modo a
adequa-la as exigéncias de acessibilidade a deficientes visuais e
auditivos. O sitio passara a contar com novo design grafico; novas
formas de comunicagéo, tais como chat, blog, forum, transmiss&o

de audio e video; e com ferramentas que permitirdo o acesso a -

todo o contelido da pagina por deficientes visuais e auditivos,
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mediante a utilizag@o do software gratuito Joom/a e a aquisi¢ao do
software Rybena,;

e. Edicdo da Portaria PGJ n° 422/2007, que regulamenta o
Provimento n° 16 do Conselho Superior, dispondo sobre os critérios
basicos para utilizagdo da rede de informatica do MPDFT;

f. Desenvolvimento do “Quadro Gerai de Afastamentos”, na
Intranet, alimentado automaticamento pelos demais sistemas do
MPDFT, que dara maior transparéncia aos afastamentos legais dos
Membros e facilitara o gerenciamento realizado pela Chefia de
Gabinete da Procuradoria-Geral de Justica;,

' g. Implantacao do sistema de gravacgéo e transmissé&o ao vivo
do audio das sessées do Conselho Superior do MPDFT, pela Intranet.




16. Projeto Memoria do MPDFT

Implementacédo do Projeto com o objetivo de preservar e
resgatar a memoria institucional do MPDFT, através de acervos
documentais e bibliograficos desde a década de 60. Inclui-se também
a criagao de arquivos setorizados dos documentos histéricos e a
implantagdo do Centro de Meméria, com o intuito de assegurar o
acesso de toda a sociedade ao trabalho desenvolvido pela Instituicgo.

Acdes implementadas:

a. Implementacdo da atual composicdo do Conselho Gestor
do Projeto Meméria — Portaria PGJ n° 978/2006;

b. Instalagéo do Centro de Meméria do MPDFT no Prédio da
Promotoria de Justica da Infancia e da Juventude;

¢. Manutencgéo do /ink inserido na pagina do MPDFT na /nternet,
com informagdes sobre o histérico administrativo da Instituicéo,
contendo o nome e breve curriculum de cada Membro que ocupou o
cargo de Procurador-Geral de Justica;

d. Elaboragéo de documentario com duragéo de 25 minutos,
extraido de iniUmeros depoimentos de Membros e Servidores da ativa
e aposentados registrados em video, a ser veiculado em palestras
sobre o MPDFT para a populagéo em geral e, sobretudo, para servir
de material didatico para escolas que periodicamente visitam a
Instituicdo;

e. Elaborag&o de projeto para a criagéo do “Espago Meméria”,
a ser instalado no Auditério do MPDFT, com a respectiva licitacéo
para aquisicdo do mobiliario e equipamentos necessarios a
instalacao.
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17. Atuacédo da Assessoria de Cerimonial

Assessoria de Cerimonial € uma unidade de assessoramento
vinculada diretamente ao gabinete da Procuradoria-Geral de Justica,
responsavel pela organizagdo, apoio operacional e logistico aos

eventos institucionais do MPDFT, no que se referir ao cerimonial e -

protocolo, em conformidade com as normas do Cerimonial Publico
e suas adaptacdes para o Ministério Publico.

Acodes implementadas:

a. Edic&o da Portaria PGJ n° 364/2007, que definiu as atribuicbes
e atividades da Assessoria de Cerimonial e alterou o Regimento
Interno do MPDFT no que diz respeito ao funcionamento da referida
Assessoria;

b. Elaboracéo e langamento da Cartilha “Regras e Normas de
Cerimonial e Protocolo”. A Cartilha, por sua qualidade, ja passou a
ser adotada por diversos Ministérios Publicos Estaduais;

¢. ormatacao e realizagdo do Curso de Cerimonial, com a
participagéo de representantes dos demais Ministérios Publicos do
Pais.
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18. Atuacido da Assessoria de Comunicacao Social

AAssessoria de Comunicacgéo Social do MPDFT desempenha
papel fundamental ao cuidar do relacionamento dos Membros com
os 6rgaos de imprensa locais, nacionais e internacionais (quando
necessario). Além de divulgar noticias de interesse da populagéo e
tornar pUblico o trabaiho do MPDFT, a equipe faz a ponte entre os
jornalistas e os Membros da Instituicao.

A Assessoria de Comunicagéo Social é responsavel também
pela producédo de material impresso, videos e campanhas
publicitarias para todas as areas do MPDFT.

Agdes implementadas:

a. Ampliagéo do dialogo enire a Assessoria de Comunicacgéo
Social, Membros e Servidores do MPDFT, para tornar a divulgacéo
interna e externa de informagdes mais agil e efetiva;

b. Acompanhamento e divulgagdo do trabalho dos Procuradores
e Promotores de Justiga;

c. Participacdo na formatagcdo do curso que esta sendo
oferecido pela ESMPU para a preparacdo dos Membros para o
contato com a imprensa;

d. Criacdo e impressao de filipetas, folders, cartazes, boletins
informativos, cartilhas e banners para atender as demandas dos
diferentes 6rgaos do MPDFT, com utilizacdo de estratégias e o
emprego de técnicas de divulgacdo e recursos especificos, em
conformidade com os objetivos almejados;

e. Criagdo de jornal mural, para substituir os boletins impressos,
proporcionando maior economia e eficiéncia na divulgacdo de
noticias internas. Sera composto por 04 editorias: Noticias da
Administracdo; Recursos Humanos e Secéo de Aperfeicoamento
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de Membros; Noticias Juridicas, Culturais e da Comisséo de Gesido
Ambiental; e Noticias das Promotorias;

f. Producdo da revista MPDFT em Revista, que ganhou nova
linha editorial, passando a publicar matérias sobre temas de
relevancia para o MPDFT, como o combate a corrupgéo, lei Maria
da Penha, o planejamento estratégico da Instituicdo e os 18 anos do
Estatuto da Crianca e do Adolescente. As coberiuras de eventos do
dia-a-dia ficaram reservadas as matérias de sites. Para a revista,
reservou-se maior espacgo a reflexdo sobre a misséo do MPDFT;

g. Producéo e edigéo de artigos pai‘a a Revista Reviva, da

- PRODIDE, nos anos de 2006 e 2007;

h. Edicdo de videos institucionais, como o Projeto Memoéria e o
Projeto Sempre-Viva;

i. Diagramacéo do Boletim da CEMA, editado {rimestiralmente;

J Cbnquista de novos espacos, como o do Jornal de Brasilia,
para divulgacdo de matérias institucionais e de interesse dos
Membros e Servidores do MPDFT;

k. incentivo as Procuradorias e Promotorias de Justica durante
a execucdo de seus Planos de Atuac&o, fazendo cobertura dos
trabalhos realizados nas diversas circunscricdes;

I. Desenvolvimento da cultura de registro da memoria do MPDFT;

m. Desenvolvimento de campanhas publicitarias de interesse
publico e busca de parcerias para realiza-las;

n. Capacitagcédo da equipe de fotografia e de criacao de
multimidias, equipando a Comunicagédo de forma adequada a
possibilitar uma cobertura mais efetiva de eventos;

o. Contratacéo do clipping de video e do clipping online,
p. Criagao do Boletim MPDFT Noticias Eletronico;

g. Disponibilizagao de sete novos computadores e um notebook;
duas gravadoras de DVD; Impressora HP Laser Color 360001;
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Scanner HP 240001; cinco softwares Adobe InDesing CS3; cinco
softwares CorelDraw X305; cinco softwares QuarkXExpress 705;
camera digital Olympus 7.1 megapixels; gravador microcassete;
lente teleobjetiva de 50-500.mm e cartdo de meméria para
maquina fotografica. Ainda estdo sendo aguardados outros
equipamentos e softwares para modernizar e tornar possivel uma
maior autonomia por parte da equipe, com o objetivo de reduzir a
contratacdo de empresas para a realizacdo de produtos como
publicagdes e videos.

19. Acompanhamento das Atividades Parlamentares

O projeto teve por objetivo instituir estrutura agil e eficiente de
acompanhamento de projetos em tramitacdo na Camara dos
Deputados, no Senado Federal ou na Camara Legislativa.

Acoes implementadas:

a. Desenvolvimento e implementacédo da pagina da Assessoria
Parlamentar na Intranet,

b. Verificacao diaria, nos sistemas da Camara dos Deputados,
do Senado Federal e da Camara Legislativa do Distrito Federal, das
proposicdes legislativas apresentadas, visando a identificacdo das
matérias de interesse do Ministério Publico;

c. Acompanhamento, igualmente pelos sistemas das Casas
Legislativas e, “in loco”, na Camara dos Deputados e no Senado
Federal, das diversas etapas de tramitacdo das proposi¢des de
interesse do Ministério Publico, com vistas a atualizagéo dos bancos
de dados em arquivos eletronicos, elaborados especificamente para
cada tema de interesse; '

d. Acompanhamento junto a Comissdo Mista de Orgamento,
Planos e Metas do Congresso Nacional, as Consultorias de
Orcamento da Camara dos Deputados e do Senado Federal e a
Bancada de parlamentares do Distrito Federal, do projeto de lei do
Orcamento Geral da Uni&o, especialmente no que se refere as agbes
e programas relativos aos orcamentos do MPDFT e do MPU. Tal
funcdo tem assumido importancia impar nos mais recentes
exercicios, como bem demonstram os resultados alcangados
durante o processo de tramitagédo da matéria, quando foi necessario
realizar intensas negociac¢des junto aqueles 6rgéos e parlamentares,
para que as leis orgamentarias de 2007 e 2008 contemplassem
recursos a construcéo da segunda etapa do Edificio-sede do MPDFT;
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e. Divulgacéo, pela Intranet, de informacgdes relativas a
tramitacdo de proposicoes legislativas constantes dos mencionados
registros eletrénicos da Assessoria Parlamentar;

f. Divulgacéo das leis distritais e federais, mediante o uso dos
mesmos instrumentos previstos no item anterior. Futuramente,
pretende-se encaminhar diretamente as respectivas Promotorias
os dados relativos as proposicdes legislativas em tramitagéo e as
leis federais e distritais promulgadas;

g- Desenvolvimento de curso basico sobre Processo
Legislativo, em fase final de elaborago, tendo como pubiico-alvo
integrantes do MPDFT com interesse em conhecer especificidades
acerca dos regimentos que norteiam a tramitagéo das proposicées

legislativas e o funcionamento da Camara dos Deputados, do Senado

Federal e do Congresso Nacional, em suas diferentes formas de
atuacao.

20. Elaboracao do Plano de Gestdo e do
Relatorio Geral de Gestao

A elaboracéo do Plano de Agéo teve por objetivo estruturar os
Programas e Projetos propostos pela Administracdo do MPDFT para
o biénio, cujos resultados seréo consolidados no Relatério Geral de

Gestao.

Acgdes implementadas:
a. Elaboragao do Plano de Ag¢éo, disponivel na Intranet;

b. Levantamento das a¢gfes implementadas no periodo, a serem
consolidados no Relatério Geral de Gestéo, ao final do mandato do
Procurador-Geral de Justica.
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21. Modernizagao do Parque Computacional

Acdes Implementadas:

a. Aquisicdo de 753 (setecentas e cinglienta e trés) estacdes
de trabalho com tela de LCD para distribui¢éo a todos os Membros
e para as areas de apoio e controle de feitos do MPDFT, substituindo
52% do parque computacional, inclusive os microcomputadores com
mais de oito anos de uso;

b. Aquisicéo de 341 (trezentos e quarenta e um) notebooks,
substituindo 100% dos equipamentos que atendem aos Membros
do MPDFT;

c. Aquisicdo de 170 (cento e setenta) impressoras laser
departamentais e 36 (trinta e seis) impressoras laser coloridas, para
instalacdo em todas as circunscrigdes do Distrito Federal, agilizando
o trabalho e garantindo maior qualidade as impressoes;

d. Distribuicdo de 11 (onze) kits, contendo notebook, projetor
multimidia e scanner de mesa para atender as Promotorias do
Tribunal do Juri em todas as circunscri¢des;

e. Implementagéo, como projeto-piloto, de pélos de gravagao
de oitivas no NCAP/NCT e na Promotoria de Violéncia Doméstica,
com a proposta de estender a medida para outras unidades do
MPDFT;

f. Aquisi¢do de cinco servidores de banco de dados para
ampliagdo e modernizagao da infra-estrutura de banco de dados.

g. Transmissado sonora das sesstes do Conselho Superior do
MPDFT, com previsado de futura transmissdo também de imagens.

22. Expansao da Rede de Informagoes

Acdes implementadas:

a. Modernizacdo da infra-estrutura de transmissao de dados do
Edificio Sede, permitindo o aumento da velocidade e disponibilidade;

b. Ampliacéo da rede para possibilitar a conexao de mais 480
microcomputiadores;

¢. Aquisi¢do de equipamento para gravagao de um maior volume
de dados na rede. Aquisi¢cdo de tecnologia para permitir a
recuperacdo mais eficiente de arquivos perdidos e danificados;

d. Aquisicao de 15 servidores de rede, para modernizacdo da
infra-estrutura de rede e ampliacdo da oferta de servigos de rede,
com maior desempenho e capacidade de armazenamento;

e. Aquisigao de 01 servidor para atender exclusivamente os
servigos do Centro de Producao, Analise, Difusdo e Seguranga da
informacao - Cl,

f. Aquisicdo de 21 webcams para atender a Assessoria de
Segurancga Institucional e para a implantacéo do projeto-piloto de
gravacéo de oitivas;

g. Aquisicdo de 05 access points e 15 antenas wi-fi para
implantagdo de projeto-piloto de rede sem fio no 9° andar e no
auditério do Edificio-Sede, permitindo o acesso sem fio a rede de
informatica do MPDFT,

h. Elaboragao do projeto que visa a ampliacéo da rede sem fio,
para que seja acessivel em qualquer local nas dependéncias da
Instituicao; ‘

i. Aumento em 40 vezes do desempenho das linhas de
comunicacado de dados que atendem as 18 redes do MPDFT,

i- Aumento do desempenho do acessc; a Internet, passando de 2
Mbps para 6 Mbps.
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23. Desenvolvimento e Implantagao de Sistemas

Acdes implementadas:

a. Edicao da Portaria PGJ n® 943/2007, que dispde sobre regras
para controle e acompanhamento dos feitos e requerimentos no
ambito do Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios. A nova
regulamentacao prevé, entre outros aspectos, a obrigatoriedade da
participacdo dos usuarios do SISPROWEB em cursos de
capacitagao; a necessidade de autorizagdo da Corregedoria-Geral
de Justica e da Assessoria de Politicas Institucionais para alteragéo
das tabelas do sistema; e a possibilidade de realizagéo de auditorias
dos langamentos; com o objetivo de garantir a qualidade, a
confiabilidade e a utilidade das informacdes disponibilizadas;

b. Implantagdo do SISPROWEB em 75% das unidades do
MPDFT, mediante capacitacao prévia dos usuarios do sistema;

c. Realizacdo de diversas reunifes entre a area técnica, a
Assessoria de Politicas Institucionais e a Corregedoria-Geral do
MPDFT, para reviséo das tabelas de referéncia e relacionamento do
SISPROWEB, em especial das tabelas de “Atos praticados”, “Tipo
de processo/agédo” e de “Resultado”, a partir das demandas
apresentadas pelas unidades usuarias;

d. Implantacdo de servidor de aplicagbes com mais memoria e
maior capacidade de processamento, permitindo que um maior
numero de usuarios possa utilizar o SISPROWEB simultaneamente,
com desempenho adequado;

e. Desenvolvimento e implantagdo de médulos vinculados ao
SisproWeb para tratamento de informacdes de atividades especificas
das Procuradorias e Promotorias de Justica;

f. Estabelecimento de link entre os sistemas SISPROWEB e
SISDOC, possibilitando a navegacéo entre os sistemas para a busca
de informagdes;
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g. Integracdo do Banco de Manifesta¢des Processuais - BAMP
com o SISPROWESB, visando a permitir a pesquisa e o0 acesso as !
manifestacdes de um determinado feito; Il

h. Desenvolvimento e implantacéo do Sistema “Agenda Médica |
e Odontolégica”.
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24. Ampliacao e melhoria das instalacdes fisicas

Acoes implementadas:

a. Contratacao, apos o devido processo licitatério, da empresa
Construtora Better S/A (CO 50/2007) para execugdo das obras
da 2@ Etapa do Edificio-Sede do MPDFT, com previséo de
inauguracéo em 2010;

b. Contratacao, apés o devido processo licitatorio, da empresa
CIMA Engenharia e Empreendimentos Ltda. (CO 74/2007) para
execucdo das obras da Promotoria de Justi¢a de Santa Maria, com
previsdo de inaugura¢do em 2009;

¢. Conclusdo da obra e implantagao do Edificio da Promotoria
de Justica de Samambaia, cuja edificagdo foi inaugurada em
setembro de 2007;

d. Conclusao, acompanhamento, fiscalizagéo e implantacao do
Edificio da Promotoria de Justica do Paranoa, gue se encontra em
fase de recebimento definitivo;

e. Elaboragdo de projeto de infra-estrutura para transferéncia
de unidades administrativas do MPDFT para o espaco de 1800 m2
cedido pelo TIDFT em. um dos edificios do Complexo Criminal;

f. Realizacao de gestdes junto ao Governo do Distrito Federal e
a Terracap, para obtenc¢ao de area adjacente ao Complexo Criminal,
de modo a atender necessidades futuras do MPDFT;

g. Elaboragédo do projeto da nova rede de cabeamento
estruturado do Edificio-Sede do MPDFT, visando atender as redes
de informatica e telefbnica;

h. Recuperacdo e manutencado dos sistemas de refrigeracédo
do edificio-sede;

i. Revisdo da instalacéo e relocagdo do sistema de dados e voz
do Edificio-Sede;

j. Reforma do auditério do Edificio-Sede do MPDFT;
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k. Adaptacdo das instalagdes da Promotoria de Justica de
Taguatinga para atender a norma atual do Corpo de Bombeiros do
Distrito Federal;

l. Adaptacao do alojamento para adolescentes na Promotoria
de Justica de Defesa da Infancia e Juventude;

m. Recuperac¢éo, redimensionamento e melhorias das
instalagcSes elétricas, redes pluviais, sistema de irrigagédo
automatizado para os jardins e adequacao dos espacos fisicos das
unidades administrativas dos edificios-sede;

n. Adaptacdo das instalacées da garagem do SGON, para
criagéo de espaco de apoio para os Membros que utilizam o servigo
de transporte do MPDFT;

o. Contratacdo do servico de reforma da sala do Conselho
Superior, com implantag&o de divisérias removiveis na lateral que a
separa da sala de Imprensa, para possibilitar a eventual juncédo
desses espagos em um sé ambiente em caso de necessidade;

p. Instalagéo de gerador de emergéncia no edificio da Promotoria
de Justica de Taguatinga;

g. Controle de acesso aos banheiros da ala norte do Edificio-
Sede, com o propésito de garantir maior seguranca aos Membros e
Servidores do MPDFT;

r. Adaptacgdo do hall do 9° pavimento do Edificio-Sede, com o
objetivo de proporcionar maior controle do acesso de pessoas
estranhas aos quadros do MPDFT a sala da Procuradoria-Geral de
Justica.




25. Reestruturagdo das Atividades de Pericia e Diligéncia

Acoes implementadas:

a. Edicao da Portaria PGJ n° 361/2007, instituindo comisséao

voltada para a reestruturacdo do Departamento de Pericias e
Diligéncias — DPD e dos Setores de Diligéncias do MPDFT, com
vistas a aprimorar a capacidade de analise e tratamento de elementos
indiciarios e permitir o tratamento de dados oriundos de quebras de
sigilos bancéarios e fiscais e a integracao e coordenacéo dos Setores
de Diligéncias das Promotorias de Justica;

b. Levantamento das necessidades de recursos humanos e
materiais do DPD e dos Setores de Diligéncias;

c. Formatacdo de mddulo especifico do SISPROWEB para
solicitagao de pericias e diligéncias e disponibilizagédo dos resultados,
que permitird o gerenciamento e a otimizacdo das atividades do
DPD e dos Setores de Diligéncias, bem como a criagdo de banco
de dados com informacdes sobre a localizacdo de pessoas
envolvidas nos feitos e requerimentos em tramitagdo no MPDFT;

d. Elaboragéo de proposta de revisdo da estrutura administrativa
do DPD, com a redefinicdo do Nucleo de Pericia Social na Estrutura
Organizacional do MPDFT;

26. Projeto Transparéncia

O Projeto Transparéncia foi implementado a partir das diretrizes
estabelecidas pelo Decreto n° 5.482/2005 e pela Portaria
Interministerial n® 140/2006, que dispéem sobre a divulgagéo de
dados e informacdes pelos 6rgdos e entidades da Administragao
Publica Federal na Internet. O recurso permite ao cidadao
acompanhar a execugéo orgamentaria dos programas e agoes do
MPDFT, acessando diretamente informacdes sobre contratagoes,
diarias e passagens, convénios, licitagbes em andamento, execucao
orgamentaria e gastos com capacitagéo de pessoal, passando a
ser um fiscal da correta aplicagdo dos recursos publicos.

Acodes implementadas:

a. Desenvolvimento e implantacéo do Portal Transparéncia no
sitio do MPDFT na Internet;

b. Edicdo da Portaria PGJ n° 807/2006, que regulamenta a
alimentacéo do Portal Transparéncia;

¢. Realizacao de treinamento aos publicadores do Portal
Transparéncia.
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27. Adogao de novos procedimentos para
aquisicao de bens e servigos

Acodes implementadas:

a. Implantagdo do Pregéo Eletrénico no MPDFT, sendo
realizados, no periodo compreendido entre agosto/2007 a marco/
2008, 67 Pregdes Eletronicos, cujo valor inicial foi estimado em
R$ 10.084.517,58 e o valor final da aquisicao foi de R$ 6.984.781,38,
representando uma economia de 44,378%, ou seja, R$ 3.099.736,20.
Ha de se esclarecer que, em decorréncia dessas economias,
conseguimos adquirir diversos bens para a Instituiczo;

b. Realizagéo de 20 Adesdes a Atas de Registro de Precos
no mesmo periodo, resultando uma economia de 18,96%, ou seja,
R$ 599.832,44, em relagdo aos valores de mercado pesquisados;

c. Redugao nos valores contratados no ano de 2007, em relacéo
ao ano anterior, nos seguintes percentuais: copeiras — 20%; gargons
—4%, carregadores — 5%, lavadores de veiculos — 8%:; auxiliares de
servigos gerais — 4%, fornecimento de agua mineral — 71%.
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28, Atualizacao e Segurancga do Acervo
Bibliografico e Periddicos

O projeto teve por finalidade analisar o acervo bibliografico e de
periédicos do MPDFT, com o objetivo de selecionar, avaliar e
identificar a demanda de publicagdes pelos usuarios, para fins de
suprimento da Biblioteca, definindo as de caréter prioritario.

Acoes implementadas:

a. Aquisicéo de 1.233 (mil, duzentas e trinta e trés) obras, no
valor total de R$ 77.997,00 (setenta e sete mil, novecentos e noventa
e sete reais);

b. Renovacéo das assinaturas de 41 (quarenta e um) titulos de
periédicos e aquisigéo de outras 04 (quatro), bem como renovagao
das assinaturas dos DOU, DJ e DODF e dos jornais de grande
circulagéo;

c. Contratacdo da empresa Edi¢cbes Vértice Editora e
Distribuidora de Livros Ltda (CO 13/2008), que prevé a aquisi¢éo de
obras bibliograficas no valor de R$ 62.550,00, no exercicio de 2008,
e estabelece o percentual de desconto de 30,5% para as aquisi¢oes
realizadas pelo MPDFT;

d. implantacao do Sistema de Seguranga do Acervo Bibliografico
do MPDFT;

e. Higienizac&o do acervo pela atual empresa terceirizada de
limpeza contratada pelo MPDFT, sob a coordenag&o da equipe da
Biblioteca.




29, Renovacao da Frota de Veiculos Oficiais

A Administragdo procurou munir o MPDFT de uma frota de
veiculos compativel com as necessidades e exigéncias técnicas e
oficiais para o cumprimento de sua misséo institucionai.

Agoes implementadas:

a. Edicao da Portaria Normativa PGJ n° 3/2008, que
regulamentou a aquisi¢éo, uso, guarda, conservagao e desfazimento
de veiculos oficiais no &mbito do MPDFT:

b. Renovagéo da frota de veiculos oficiais, mediante aquisicao
de 17 (dezessete) veiculos dos tipos Especial |, Especial Il, Servigo
e Transporte, no valor total de R$ 930.500,00 (novecentos e trinta
mil e quinhentos reais); '

c. Aquisigao de 45 (quarenta e cinco) veiculos, sendo 13 (treze)
do tipo Especial Il, 31 (trinta e um) de Servico e 1 (um) dnibus, no
valor total de 1.882.099,81 (um milh&o, oitocentos e oitenta e dois
mil, noventa e nove reais e oitenta e um centavos).

30. Gestao de Documentos

Agoes implementadas:

a. Desenvolvimento de estudos e pesquisas visando a
elaboracao dos instrumentos de gestédo do arquivo do MPDFT;

b. Autuacdo do processo n° 08190.160.863/06-15 para contratar
empresa especializada para elaborar a tabela temporalidade e o
plano de classificacdo de documentos, com inicio do procedimento
licitatorio, por meio de Pregéo Eletrénico, para implementacdo do
plano de gestao de documentos;

c. Aquisicado de arquivo deslizante, eletro-eletronico, que permite
a localizagdo de documentos arquivados nas estantes de forma
totalmente informatizada, instalado no subsolo da Promotoria de

Justica de Defesa da Infancia e Juventude.
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31. Atualizacao e expansdo do sistema de telefonia fixa

Acodes implementadas:

a. Aquisicdo de seis centrais telefonicas para atender as
Promotorias de Justica de Sobradinho, Brazlandia, Paranoa,
Especial Criminal (PEC), Taguatinga e a Divisdo de Administragdo
de Veiculos, situada no Setor de Garagens Oficiais Norte, que
possibilitaram a utilizagdo do recurso de Discagem Direta a Ramal
(DDR), além de também permitir o uso de aparelhos digitais, em
substituicéo aos analogicos, o que possibilita o uso de identificadores
de chamadas externas e internas, atendendo melhor as
necessidades deste MPDFT. O valor dessas aquisi¢ées foi de R$
191.590,00, oriundas do Pregéo n. 52/2007, de 29.10.2007;

b. Aquisicdo de 40 (quarenta) blogueadores telefébnicos que
permitem o uso de senhas para restringir a utilizacédo das linhas
telefébnicas convencionais, proporcionando o maior controle de
ligacbes, bem como a contengéo de despesas. O valor dessas
compras foi de R$ 1.256,00, oriundas do Pregéo n. 52/2007,;

c. Melhorias da central telefoénica do Ed. Sede, no valor de R$
113.120,00, a fim de uniformizar o uso de recursos telefénicos para
todos os usuarios do Ed. Sede, que agora podem usufruir das
facilidades de uma central telefénica digital, tais como, conferéncia,
mais teclas programaveis efc;

d. Aquisicdo de equipamento eletrdnico de chamada em espera,
no valor de R$ 4.550,00, para as centrais telefénicas das sedes
préprias deste MPDFT, que permite que o usuario, quando estiver
na espera de atendimento telefénico, ou¢a a mensagem institucional
do MPDFT;

e. Edicdo da PORTARIA n° 766, que regulamentou o uso de
telefonia fixa habilitada a originar chamadas a telefonia mével. Com
essa medida, o MPDFT conseguiu obter uma economia de,
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aproximadamente, R$ 224.000,00 (duzentos e vinte e quatro
mil reais) ao longo dos ultimos 19 (dezenove) meses (agosto/
2006 — margo/2008). As chamadas locais destinadas a telefonia
movel representavam, até agosto de 2006, 69,27 % dos gastos totais
com setvigo telefénico fixo comutado local, havendo a normatizacéo,
PORTARIA n°® 766, contribuido de forma determinante para a
diminui¢cdo das despesas com liga¢des telefénicas, pois disciplinou
a parte mais onerosa do servigco prestado pela empresa Brasil
Telecom, que hoje representa 59,60% dos gastos totais com telefonia
fixa local, resultando um decréscimo de 9,67%. A adocao de medidas
disciplinadoras do uso dos servigos permitiu ainda a supressio de
21,88% do valor originalmente contratado (Contrato n° 48/2004) para
prestacao dos servicos de telefonia fixa local. Esta economia tornou
mais eficiente e responsavel a gestdo dos recursos financeiros do
MPDFT, gerando uma consideravel economia aos cofres publicos.




32. Gestao Orgcamentaria e Financeira

Acoes implementadas:

a. Inclusdo de recursos no orcamento de 2007, no valor R$
15.100.000,00, dos quais R$ 15.000.000,00 foram obtidos via
emenda parlamentar, para inicio da construgdo da 22 etapa do
Edificio-sede;

b. Inclusdo de recursos no orgcamento de 2008, no valor R$
7.200.000,00, para continuidade da construgdo da 2% etapa do
Edificio-sede. O valor original do projeto de lei orgamentaria era de
R$ 8.000.000,00, os quais foram integralmente cortados pelo
relator. Como resultado de gestdes da Procuradoria-Geral, o valor
foi praticamente restabelecido;

c. Inclusdo de recursos no orgamento de 2007, no valor R$
2.235.000,00, para inicio da construgéo da sede da Promotoria de
Santa Maria;

d. Inclusdo de recursos no orgamento de 2008, no valor R$
1.580.000,00, para continuidade da construgédo da sede da Promotoria
de Santa Maria;

e. Aprovagcao da reprogramagao orgamentaria analitica para 2006;

f. Elaboragéo do relatério de acompanhamento de custos no
MPDFT,

g. Elaboracéo da proposta de emendas ao Projeto-de Lei
Orcamentaria 2007, :

h. Elaboragéo do relatério anual de gestdo do ano de 2006 e
encaminhamento a AUDIN;

i. Aprovacao da programacéo orcamentaria analitica para 2007;

j. Elaboracéo de relatério com ampliagdo do sistema de
acompanhamento de custos para a area fim (prédios proprios), em
junho/2007;
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k. Elaboracgdo do Plano Plurianual 2008 a 2011;

I. Aprovagéao pelo Conselho Superior em junho de 2007 da
Proposta Orcamentaria 2008, elaborada de forma participativa;

m. Aprovagéo da reprogramagéo orcamentaria analitica para 2007,
n. Elaboragéo do Relatério semestral de gestio, em agosto/2007;
o. Aprovacéo da programagao orcamentaria analitica para 2008;

p. Elaboracéo do relatério anual de gestdo do ano de 2007 e
encaminhamento a AUDIN;

g. Revisédo do Plano Plurianual 2008 a 2011 ém andamento
(previsao para os meses de maio e junho);

r. Analise da Proposta Or¢camentaria de 2009 pelo Conselho
Superior prevista para Junho/2008.
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33. Atencédo a Saude

Acgbes implementadas:

a. Desenvolvimento do projeto de implantacdo do Nucleo
Psicossocial, com a finalidade de dar suporte na area de organizagao
do trabalho, promover saude, prevenir e tratar doencas, dando
prioridade para o estresse ocupacional, dores cronicas e
gerenciamento de conflitos;

b. Promogao das campanhas de vacinagao contra a gripe nos
anos de 2006 e 2007, havendo previsao de nova campanha para o
ano de 2008;

c. Promocao da campanha de vacinagao contra a febre amarela
em janeiro de 2008;

d. Realizacdo de palestras sobre medidas de prevengdo em
saude, visto que nos dias de hoje as doengas cronicas sd0 as mais
prevalentes. Para tais doencas, ndo ha cura, mas ha controle e
prevencéo. Assim, a mudanga do paradigma na area de saude requer
que a informag&o seja amplamente divulgada as pessoas e neste
sentido os profissionais de saide necessitam atuar fora de seus
consultérios. Dessa forma foram realizadas 03 (trés) palestras no
ano de 2007, uma sobre “Qualidade de Vida, Fatores de Risco, como
Cuidar da sua Saude” outra sobre “Arte-terapia — Se eu deixar de
interferir nas pessoas elas se encarregam de si mesmas” e outra
sobre “A Psicoterapia e seus Beneficios”. No ano 2008, ja foram
realizadas 02 (duas) palestras, uma de formagao para o
relacionamento sécio-profissional dirigida aos estagiarios e outra
sobre “Pilates- qualidade de vida e postura corporal”, sendo que ja
estao previstas outras 08 (oito) palestras para este ano;

e. Elaboragéo de sistema para cadastro e acompanhamento
dos atendimentos odontolégicos. Esta medida objetiva transparéncia
e eficacia nos atendimentos odontologicos a membros e servidores
realizados na unidade de assisténcia a saude;

b. Ampliacgo da rede credenciada do Plan-Assiste, em razéao
da unificagéo dos credenciamentos do MPU, nos termos da Portaria
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PGR n.° 296, de 14 de junho de 2007;

p,_AmpIiagéo de cobertura na area médica: consultas com
Nutricionistas, orteses e proteses ligadas a ato cirlrgico e
procedimentos de esterilizacdo (vasectomia e laqueadura de

trompas); conforme aprovacdo do Conselho Deliberativo do Plan-
Assiste;

d: redugao da co-participacao de 20% para 10% nos
atendimentos com internacédo e de 80% para 50% para os
dependentes pais;

e. Ampliagéo do rol de beneficiarios, com a criagdo da categoria
de beneflmérios especiais, possibilitando o ingresso de filhos maiores
de 24 (vinte e quatro) anos e pessoas sob curatela;

f. Redugéo da parcela maxima relativa a participagcdo nas
despesas do Plan-Assiste para 10% da remuneracéo bruta, deduzida
dos descontos legais;

g. Uniformizacdo de procedimentos administrativos,
relacionados ao Plan-Assiste, entre os quatro ramos do MPU;

_h. Unificagdo do Sistema Informatizado de Gestado do Plan-
Assiste — em fase de implantagéo.
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34. Aprimoramento do Cadastro

Acodes implementadas:

a. Implementacio das medidas iniciais para realizagdo de um
amplo recadastramento de todos os dados funcionais dos servidores,
com o objetivo de atualizar as informagdes cadastrais disponiveis
no MPDFT;

b. Edicao da Portaria PGJ n.° 829/2007, determinando que todas
as relotagbes de servidores sejam comunicadas previamente ao
Departamento de Recursos Humanos, objetivando o controle da
lotacio de cada servidor nas diversas unidades do MPDFT;

c. Concesséo e regularizagdo dos Adicionais de Qualificagéo
instituidos pela Lein.® 11.415/2006;

d. Levantamento e inicio da regularizacdo da lotagéo dos
servidores em desvio de fungéo.
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35. Aprimoramento do programa de estagio de
niveis médio e superior

Acodes implementadas:

a. Aperfeicoamento do Programa de Estagio do MPDFT com a
edicdo da Portaria 1061/2007, que desburocratizou o processo
seletivo, procedimento que hoje é referéncia no servigo publico e
tem servido de modelo a outros 6rgéos que procuram melhorar a
selegdo de estagiarios; ’

b. Ampliacdo do nimero de vagas em aproximadamente 30%,
desde 2006, tanto para estagiarios de nivel médio quanto de nivel
superior;

¢. Reajustes nos valores de bolsas de estagio para estudantes
superiores a 35%, tanto para nivel médio como para nivel superior,
comparados a valores de inicio de 2006.
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36. Capacitacdao de Recursos Humanos

Acoes implementadas:

a. Com o advento da Recomendagéo n.° 06, de 9 de junho de
2006 do CSMPDFT surgiu a necessidade de reformular a unidade
que vinha tratando de cursos de capacitacéo destinados a membros
do MPDFT. Em funcéo disso, em outubro de 2006, foi editada a
Portaria 1048 que instituiu a Secéo de Aperfeicoamento de Membros
— SAM. A unidade desde sua criagéo tem propiciado aos Membros
do MPDFT uma série de agbes voltadas ao aperfeicoamento da
atividade-fim em nossa Instituicdo. Em 2007, foram viabilizados 32
cursos internos e externos, com a participagdo de mais de 700
pessoas, entre Membros e Servidores, com destagque para 0s cursos
de Direito Digital e Pesquisa Sécio-Juridica, dentre outros;

b. Estabelecimento de sélida parceria com a ESMPU, visando
sempre ampliar o espectro de iniciativas voltadas ao aprimoramento
das funcdes exercidas pela atividade-fim no MPDFT, ao longo dos
ultimos dois anos. Em 2007, foram 8 cursos preparados em parceria
com aquela Instituicdo, com a ades&o de 250 participantes. Em 2008,
até o momento, foram 13 eventos com mais de 170 participantes e a
programac&o ainda conta com varios outros cursos conforme se pode
conferir no link da SAM, na pagina do MPDFT, com destaque para as
duas edigdes do curso de Prevencdo e Combate a Corrupgao e a
Lavagem de Dinheiro, de Interceptacéo Telefonica e de Pericia;

c. Para melhor utilizagao dos recursos destinados a capacitagéo
no ambito do MPDFT, buscou-se ao longo desta gestéo dar énfase
aos cursos internos em detrimento aos cursos externos. Isso porque
0s cursos externos tém menor amplitude e alcangam menor publico
e tém custos mais elevados. Por outro lado, com a realizacdo de
cursos internos foi possivel reduzir drasticamente o custo por
treinando e ampliar o numero de pessoas capacitadas. A iniciativa
possibilitou uso mais racional de recursos destinado a area;

d. A area de capacitagédo atuou sempre no sentido de se buscar
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acdes de treinamento condizentes com as necessidades de
capacitagao de Membros e Servidores do MPDFT. Particularmente,
no que diz respeito aos Membros, a SAM, por meio de seu Conselho,
avalia caso a caso as demandas apresentadas, adequando cada
iniciativa a necessidade real da Institui¢&o;

e. Na capacitagédo de servidores, com aprimoramento dos
processos seletivos e otimizacéo de recursos foi possivel, somente
de 2007 para cé, a viabilizagao de mais de 60 eventos de capacitacéo
com a participagédo expressiva de cerca de 400 treinandos;

f. Valorizacdo de Instrutoria Interna. Como politica de
desenvolvimento do 6rgéo priorizou-se, sempre que possivel, buscar
nos quadros do proprio MPDFT instrutores preparados para ministrar
cursos na Instituicdo. Com isso foi possivel elaborar cursos com
linguagem customizada ao MPDFT, com custos menores e
valoracdo dos recursos humanos da Casa;

g. Aadocao da Educacao a Distancia viabiliza uma estratégia de
redefinicdo dos processos de aprendizagem, com mais flexibilidade,
mais autonomia e maior troca de experiéncias entre os servidores.
Pensando nisso, houve a primeira a¢éo de educacéo a distancia no
MPDFT, com o curso de Producgédo Textual. Encontra-se em fase final
a elaboracédo de Portaria que regulamenta a pratica no MPDFT. A partir
disso teremos mais um instrumento de qualificacdo a disposicéo de
Membros e Servidores;

h. Encontra-se em fase final a elaboracéo dos regulamentos
gue inovarao os critérios de participacao de servidores e membros
em eventos de capacitagdo. Com esta reviséo se buscara dar maior
transparéncia e, sobretudo, valorar os interesses da Instituicéo
quando da definigdo de vagas e escolha dos cursos;

i. Desenvolvimento de projeto visando a integragédo das areas
envolvidas na organizacao, divulgacdo e selegcdo de eventos
institucionais, por meio de sistema informatizado, que propiciara
maior celeridade e otimizara o emprego de recursos matérias e
humanos. Referido projeto possibilitard aos proponentes de cursos
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e eventos, o acompanhamento, passo a passo, das etapas de
desenvolvimento dos projetos, a partir da integracéo da Assessoria
de Comunicagao Social, SAM, Assessoria de Cerimonial, Assessoria
de Seguranga Institucional e Centro de Cultura.
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37. Projeto de Pos-Graduacgao

a. Aprimoramento das regras de custeio e pertinéncia tematica
dos cursos com as atribuigdes do candidato, medidas que
conferiram maior transparéncia na gestao de recursos da area;

b. incremento no Programa de P4s-Graduacéo do MPDFT. O
numero de participanies selecionados, entre membros e servidores,
ampliou-se em mais de 80% e o nimero de cursos também se
ampliou na mesma ordem.
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38. Projeto de Gestao de Competéncias e Habilidades

a. Buscando valorar os servidores e estagiarios da casa, foram
promovidas Cerimonias de Mengao Honrosa. Os eventos contaram
em sua ultima edicdo com uma das mais expressivas cerimonias
destinadas a servidores e estagiarios no MPDFT. Para este ano ja
estdo em andamento os preparativos para realizagéo de uma festa
ainda melhor;

b. Foram também realizados, com foco no desenvolvimento
de competéncias e habilidades, o concurso fotografico e o de curtas-
metragens. Os eventos, que mobilizaram os servidores por meio
da votacao realizada pela intranet, tiveram boa repercussao. Aidéia
& ampliar iniciativas como esta e consolidar as ja existentes, como
forma de aprimorar as relagdes entre as pessoas no ambiente de
trabalho por meio de agdes lidicas como as ja postas em pratica.

39. Apoio Técnico para Eventos Culturais

Com o crescimento da estrutura e das atividades do MPDFT, a
realizagdo de eventos culturais tornou-se mais freqiiente e
evidenciou-se a necessidade de executar as tarefas de maneira
profissional, centralizada ou através de parceria com as demais
unidades administrativas do MPDFT, de forma a garantir eficacia na
realizagéo desses eventos.

Acdes implementadas:

a. Criacao do Centro de Cultura e Apoio Técnico a Eventos,
definindo sua estrutura administrativa e atribuicées;

b. Normatizacédo das atividades relativas a atuacéo nas areas
culturais e regulamentacédo dos espacos a serem utilizados para
promocao de eventos culturais no ambito do MPDFT;

c. Reativacéo dos espagcos culturais do MPDFT, para realizacao
de exposicoes de artes plasticas;

d. Elaboragéo de programa de gestéo cultural e de realizagao
de eventos.
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40, Sensibilizagdo e educagao ambiental

Acgdes implementadas:

a. Construcao da pagina da Gestdo Ambiental na intranet, com
informacdes sobre assuntos ligados ao meio ambiente, bem como
sobre as agdes desenvolvidas no programa;

b. Realizacio de oficinas, palestras educativas, mensagens e
acoes praticas dirigidas aos integrantes do MPDFT para introduzir
e fixar os conceitos de gestdo ambiental;

c. Manutencao da coleta seletiva de residuos;

d. Estabelecimento de parcerias para encaminhamento
ambiental e socialmente correto dos residuos gerados na Casa e
para conducao de acdes de educacéo ambiental com os integrantes
do MPDFT;

e. Treinamento dos prestadores de servigos terceirizados com
palestras sobre reducéo de residuos, reaproveitamento de material
e coleta seletiva.
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41. Seguranca Institucional

A Assessoria de Seguranca cabe empreender, em conformidade
com a legislagao vigente, fodas as a¢Bes necessarias a preservacio
da incolumidade das pessoas e do patriménio, bem como aquelas
destinadas a garantia da atuacéo dos Orgéos Ministeriais no
cumprimento da misséo constitucional do Ministério Publico.

Acbes implementadas:

a. Realizac3o de cursos de tiro para Membros, tendo em vista
a renovacéo do registro de armas de fogo, que também contou com
a participagdo da Assessoria de Seguranca Institucionai;

b. Realizacdo de curso de segurancga patrimonial para Servidores;

c. Edicdo da Portaria PGJ n° 532/2007, regulamentando o
controle de acesso as instalagdes do MPDFT, particularmente quanto
a proibicéo do porte de arma de fogo;

d. Implantacdo de novo sistema de cadastro e controle de
acesso (CONVISTA - controle de visitantes) no Edificio Sede;

e. Gestéo dos recursos destinados as atividades de seguranca
institucional;

f. Implantag&o do sistema de monitoramento remoto de imagens
na Promotoria de Justiga de Defesa da Infancia e Juventude (projeto
piloto para expans&o nas demais Promotorias);

g. Ampliacao do monitoramento de imagens no edificio-sedé;

h. Criacédo de um canal de comunicacdo para receber
sugestdes e reclamacdes, além da comunicacdo de suspeitas e
situagbes de risco relacionadas as pessoas e as instalagdes do
Ministério Publico;

i. Instalacao de 02 (dois) novos portais detectores de metais no
edificio-sede e 01 (um) na PJ de Samambaia;
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j- Instalacdo de 06 (seis) equipamentos de raio X para inspecgéo
de seguranca, sendo: 01 no edificio-sede, 01 na PJ de Taguatinga,
01 na PJ de Samambaia, 01 na PJ do Gama, 01 na PJ de Planaltina
e 01 na PJ da Infancia e Juventude;

k. Instalacéo de equipamentos de seguranca para controle de
acesso de veiculos — cancelas eletronicas, sendo: 01 na PJ de
Samambaia e 01 na PJ de Planaltina;

I. Aquisicdo de 01 (uma) impressora de crachas para otimizar
0 controle de acesso de pessoas as instalagdes do MPDFT,

m. Aquisi¢do de armarios para acondicionamento de armas no
controle de acesso as instalagées, sendo: 01 (um) para PJ de Santa
Maria, 01 (um) para PJ de Planaltina e 01(um) PJ de Samambaia;

n. Aquisicdo dos seguintes equipamentos destinados a
aperfeicoar as atividades de seguranca: 1) para varredura ambiental:
01 (um) correlacionador omni-espectral computadorizado de 21
GHZ; 01 (um) detector e avaliador de jungbes néo lineares; e 01
(um) ponta de prova extensiva a 12 GHZ para CPM700 (equipamento
existente); 2) para varredura telefénica: 01 (um) refletdmetro de
dominio de tempo;

0. O valor total dos recursos despendidos na aquisicdo dos
equipamentos e servigos na atividade de seguranga institucional no
periodo considerado — julho 2006 a abril de 2008 — é de R$ 839.743,11
(oitocentos e trinta e nove mil e setecentos e quarenta e trés reais e
onze centavos), desconsiderando os valores da prestagéo de servigo
continuado (vigilancia).
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42, Assessoria Criminal

As atividades da Assessoria Criminal da PGJ encontram-se
definidas na Portaria n°. 1452/04, estando ligadas, sobretudo, ao
acompanhamento dos procedimentos e processos criminais de
atribuicao do Procurador-Geral de Justica (entre outros, acdes penais
originarias, em tramite perante o Conselho Especial do TJDFT,
decisdes relativas ao art. 28 do CPP e aos recursos interpostos
das decisbes das camaras de coordenacgdo e revisdo).

Agoes implementadas:

a. 460 (quatrocentos e sessenta) manifestacdes diversas em
processos judiciais de atribuicdo da Procuradoria-Geral,

b. 412 (quatrocentos e doze) manifestagdes diversas em
inquéritos criminais e termos circunstanciados;

c. Acompanhamento diario das agdes penais originarias, para
eliminar possiveis demoras na tramitacdo, especialmente aquelas
referentes a lesdo ao patriménio publico.

d. Acompanhamento de procedimentos (processos)
administrativos instaurados contra Magistrados perante o TIDFT e
o CNJ. Participacdo das reunides realizadas pela API, visando a
discussao de temas de interesse das Promotorias Criminais.

e. Apresentagdo de sugestdes objetivando a alteragdo da
Portaria de Atribui¢des, relativamente a atribuicido dos Promotores
de Justica Criminais.

f. Comunicacgéo, aos Promotores de Justica que tiveram suas
promogdes de arquivamento rejeitadas, das decisées proferidas pela
Procuradoria-Geral de Justica, em observancia a sugestao
apresentada por alguns Membros.

g. Elaboragéo de requerimentos ao Tribunal de Justica local |

visando a regularidade da tramitacdo dos recursos constitucionais
em matéria criminal (desmembramentos) e a agilidade na publicagao
de acordéos.
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43) Assessoria de Recursos Constitucionais:

A Assessoria de Recursos Constitucionais tem sua importancia
reverenciada por todos os Membros do MPDFT, por sua eficiéncia
e prestagdo de servigos a toda a classe. O regular desempenho
das atribuicées elencadas no art. 32 do Regimento interno. Os
incisos revelam o que é o dia-a-dia da Assessoria de Recursos
Constitucionais:

Acdes impiementadas:

a. Com efeito, é diaria a selegdo das decisbes impugnaveis
(inciso I) e elaboragdo de Resps, REs, agravos e embargos (Il i,
[V), assim como a comunicagéo aos membros que atuaram no feito
acerca da interposicao dos recursos (V1). Por sua vez, a alimentacao
do banco de dados (V1) é ato concomitante ao protocolo dos apelos.
O acesso a essas informacdes é possivel a todos através da pasta
RECCONST no drive U e da ferramenta de pesquisa na INTRANET
(consultas e sistemas — pesquisa de recursos constitucionais).

b. Acompanhamento dos recursos interpostos e acgoes
~ propostas nos Tribunais Superiores com apresentagéo de memoriais
aos Ministros em questdes de interesse da Instituicéo (II). Destaque
para os temas pertinentes a legitimidade do MPDFT para questionar
o chamado TARE. Vencidos no STJ, os esforcos foram voltados ao
STF, aonde, no dia de 04/05/08, por expressiva maioria, 7x3, foi
reconhecida, em um dos nossos RE’s (RE 576.155), a existéncia
de repercussao geral da quest&o constitucional. A questéo de fundo,
é certo, ndo esta decidida em definitivo, mas resulta importantissima
a vitéria para o Ministério Publico: afinal, em oposi¢ao ao
entendimento prevalecente no Tribunal local e no STJ, sufragado
por outros mais nosso afastamento do assunio, acolheu a Corte
constitucional, em principio, fundamentada a legitimidade do MPDFT
para a defesa do patriménio publico, do pacto federativo e dos
principios constitucionais e tributarios maculados pela efetivagéo
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do TARE. importante salientar que desde a vigéncia da legisiacéo
que a prevé, a repercussao geral foi reconhecida em apenas 20
RE’s. Relevante, outrossim, a defesa do nosso Poder de
Investigagdo (visitas ao STF junto com o PGJ). Ainda nesse tema,
obtivemos decisdo favoravel em cautelar proposta pela ARC.

c¢. Encaminhamento de diversas peticbes aos Tribunais
Superiores rogando celeridade nos julgamentos em feitos ha muito
parados. Destaque para a noticiada propositura de medida cautelar
(AC 1576), na qual se obteve liminar favoravel que determinou o
prosseguimento de A¢éo Penal trancada pelo TJDFT, para, assim,
evitar-se iminente prescricao (ill);

d. Aproximacdo com o MPF permitindo um melhor
acompanhamento dos feitos nos Tribunais Superiores, inclusive com

Jinterposi¢ao conjunta de apelos.




44) Assessoria Civel —AJCL:

A Assessoria Civel é responsavel pela manifestacdo nos
processos judiciais, extrajudiciais e administrativos de atribuigéo da
Procuradoria-Geral de Justica. Atualmente a maioria das
manifestacoes esta a cargo da Vice-Procuradora-Geral.

Acgdes implementadas:

1 - 2.305 (duas mil trezentas e cinco) manifestacdes diversas
em processos judiciais, destacando-se 888 manifestagoes, 23
recursos, 21 informacgoes e 60 (sessenta) manifestages diversas
em processos administrativos;

2 - Coordenacao e planejamento para a implantagdo do BAMP,
o qual resultou na edicdo da Portaria n.°1121, de 24 de outubro de
2007, que regulamenta o uso do Banco de Manifestacbes
Processuais do MPDFT. Visitas a todas as unidades candidatas a
implantacao, onde foi apresentado o funcionamento e principais
objetivos do BAMP. Finalizado o projeto piloto, o Departamento de
Recursos Humanos realizou, em conjunto com o DMTI, treinamento
para todos os servidores da area-fim.

3 - A Assessoria Civel atuou no mesmo periodo em diversos
procedimentos extrajudiciais e judiciais, entre eles:

a) Os pedidos que cuidavam da resolugdo da questéao sobre
as férias prescritas de membros, encaminhando solu¢des tanto para
a PGR, como para o CNMP, neste ultimo, inclusive, apresentando
Recurso de Embargos de Declaragdo nos autos do Procedimento
de Controle Administrativo n.° 0.00.000.000256/2006-11, que foi provido
para efetivo esclarecimento da questéo decidida;

b) Procedimento Disciplinar (PA n.° 14.927/2006) em tramitagéo
no Conselho Administrativo do Eg. TJDFT, com apresentagdo de
Recurso Administrativo contra decisdo daquele 6rgao que ndo deferiu
afastamento e instauragéo de inquérito contra Magistrado;
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c) Apresentagdo ao CNJ, contra a decisao proferida no Recurso
Administrativo referida no item anterior, de petigao que foi ali processada
sob o nimero PCA 20071000001737-2, bem como posterior Recurso
Administrativo ainda pendente de apreciagéo;

d) Na questao reiativa a resolugdo do problema do limite de
despesa com pessoal do MPDFT, referente a Lei de
Responsabilidade Fiscal e o respectivo Decreto n.° 3.917/2001, com
apresentacdo de manifestagbes e participagcdo em reunides (no
Ministério do Planejamento e na Casa Civil da Presidéncia da

-‘Republica), que resultou na modificacéo do referido Decreto.
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45) Assessoria de Controle
de Constitucionalidade (ASSCC):

A Assessoria de Controle de Constitucionalidade é a
responsavel pelas atribuigdes da Procuradoria-Geral de Justica
no que pertine as acdes diretas de inconstitucionalidades de leis
distritais em face da Lei Organica do Distrito Federal, bem como
pela representacdo ao Procurador-Geral da Republica de
inconstitucionalidade de lei distrital em face da Constituigéo
Federal.

Agdes implementadas:

1 - 40 Acgoes Diretas de Inconstitucionalidade (ADis) foram
propostas pelo Procurador-Geral perante o E. TJDFT. isto cor-
responde a impugnacao de 60 normas distritais, uma vez que em
uma mesma agéo pode ser questionada a constitucionalidade de
varias leis distritais. Ha de se destacar as decisées que foram
obtidas nestas ADIs: 19 julgamentos pela procedéncia; 04 julga-
mentos pela improcedéncia; 01 processo extinto sem julgamento
do mérito; 16 processos pendentes de julgamento; 23 normas
distritais suspensas ou declaradas inconstitucionais nas referi-
das acgoes.

2 - Aléem das Ac¢des Diretas de Inconstitucionalidade propos-
tas pelo PGJ junto ao E. TJDFT, foram oferecidas 12 (doze) re-
presentagGes ao Procurador-Geral da Republica visando a pro-
positura de ADI perante o Supremo Tribunal Federal.

3 - Na condicao de custos legis, o PGJ ofertou, neste perio-
do, mais de duzentas manifestacdes nos autos de agdes diretas
de inconstitucionalidade em tramitagc&o no E. TJDFT, tendo inter-
posto recursos ou oferecido contra-razdes em meais de 30 pro-
Cessos.

4 - Neste periodo, foram elaborados pela Assessoria de Con-
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trole de Constitucionalidade outros 52 despachos de arquivamento
de Representagbes ou Procedimentos de Investigacdo Prelimi-
nar (PIPs), 8 Memoriais, 7 pareceres em argtiicdes de inconstitu-
cionalidades (AlL), além de diversas Recomendacgbes enderega-
das a autoridades do Poder Executivo do Distrito Federal que re-
sultaram na revogacéo de atos normativos inconstitucionais, evi-
tando-se a via judicial.

5 - Neste periodo, tramitaram na Assessoria de Controle de
Constitucionalidade 727 processos, além de dezenas de
documentos. A seguir, apresentamos alguns destaques da atuagéo
da Assessoria nos ultimos dois anos:

a. Declaragdo de inconstitucionalidade de dispositivos da
Lei distrital 3.884/2006, que permitiam a alienacdo de imdveis
publicos a entidades de assisténcia social sem licitagdo (PRO-
DF Social).

b. Declaracdo da inconstitucionalidade de dispositivos das
Resolugdes 155/99 e 191/2002, da Camara Legislativa do Distrito
Federal, que criavam indevidamente diversos cargos em
comisséo;

c. Propositura da AD! 3916 no Supremo Tribunal Federal
contra dispositivos da Lei distrital 3.669/2005, que tratam das
atribuicdes do cargo de técnico penitenciario;

d. Propositura da ADI 3996 no STF contra leis distritais que
permitem que agentes de transito exercam atividades de natureza
policial e portem arma de fogo;

e. Propositura da ADI 4055 no STF contra a Emenda a Lei
Organica n° 50/2007, que excluiu os gabinetes parlamentares do
percentual minimo de 50% para o preenchimento de cargos
comissionados por servidores concursados;

f. Declaracdo da inconstitucionalidade de normas distritais

gue permitiam a transposig¢édo funcional sem concurso publico, -

gue tratavam do uso e da ocupagéo do solo no Distrito Federal e
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da administragdo de areas publicas (vicio de iniciativa), do Anotactes:
provimento de cargos publicos, e de temas afetos ao regime
juridico de servidores publicos distritais;

g. Julgamento favoravel da acgdo direta que apontava a
inconstitucionalidade da norma que permitia a concessao de alvara
precario na ocorréncia de irregularidades insanaveis, por se
referirem ao zoneamento e a atividade pretendida, além da
renovacgédo do alvara precario por mais de uma vez.

" .- ra - I
e O presente relatoério foi impresso com recursos préprios |
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Anotacbes:

Este fivio deve ser devolvido na ditima

data carimbada
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